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¢ ~> Odivelas
% CAMARA MUNICIPAL
Area de formacao N.° de postos de trabalho N.° de postos de trabalho

. A Atribuicdes/ competéncias da Unidade . Cargo/Carreira/ . =
Unidade Organica ¢ P . Atividades 9 . académica e/ou (ocupados) (n&o ocupados)
Organica Categoria .
profissional TI TR CS TI TR CS
N . Competéncias de coordenagéo das atividades das Diregdo Municipal Diretor Municipal 1
Diregdo Municipal de unidades organicas de nivel inferior, designadamente
Gestdo e Administracdo . e > ! e S - .~ |Técnico Superior 1) Direito 1
Gerall Istrag nas areas juridica, financeira, patrimonial e de recursos | APoio Técnico e Administrativo a P @
Direc¢éo Municipal
humanos ¢ P Assistente Técnico 2
Total DM 3 0 1 0 0 0
Competéncias de coordenacdo das atividades das Dire¢&@o Municipal Diretor Municipal 1
L . unidades organicas de nivel inferior, designadamente (1) Engenharia Civil ; (1)
Diregdo Municipal de ; - scni i 9 ;
Ogrdenamentr; R nas areas do planeamento e do ordenamento territorial, _ _ o Técnico Superior Direito 2 1
TS i A na intervencao e realizagdo de infraestruturas que Apoio Técnico e Administrativo a Assistente Técnico 5
¢ promovam o processo de transformagéo fisica e o uso Dire¢&o Municipal
do solo. Assistente Operacional 1 1
Total DM 5 0 0 2 0 1
Departamento Juridico - . - - ) _ Ay
= Competéncias nas areas técnica e administrativa de | Dire¢&o de Departamento no ambito| .
e de Gestéo s - ~ L - |Diretor Departamento 1
- . apoio a direcéo do departamento Juridico e de Gest&o Administrativa
Administrativa
Sub-Total DJGA 0 0 0 0 0 1
Juridica e de Organizacé@o Municipal |Chefe de Divisao 1
Apoio Técnico e Administrativo a - . .
. L Técni rior 1) Direi 2
Chefia de Divisdo ecnico Superio (1) Direito
Técnico Superior (2) Arquivo 3 1
Arquivo Municipal e Arquivo
Histérico Assistente Técnico 4 3
Competéncias nas seguintes areas: - juridica, Assistente Operacional 2
nomeadamente instrucéo de processos de
Divisdo Juridicaede | | contraordena@éo e_ e'xgcu(;c")es fi.scais,, presta(;éo dg Técnico Superior (1) Psicologia 7
Organizacio Municipal informagao tecnico-juridica e apoio logistico ao servi¢o CLAIM
9 ¢ P de Julgado de Paz de Odivelas; - administracéo geral, . o
nomeadamente assegurar o expediente, o arquivo, 0 Assistente Tecnico 4
apoio técnico e administrativo aos rgdos municipais; 1) Administracio Regional
Contratos Publicos Técnico Superior @ ’mln!s ragdo Regiona 1 1
e Autarquica
Técnico Superior (7) Direito 5 2
Contra-Ordenacdes e Execucdes |Assistente Técnico 1 1
Fiscais
Assistente Operacional 1
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Coordenador Técnico 1
Expediente e Apoio Logistico Assistente Técnico 10 3
D'V'S?O JL~1r|d|ca _e _de Assistente Operacional 2 2
Organizacgao Municipal
Técnico Superior (2) Direito 4 1
Julgado de Paz
Assistente Técnico 1
Sub-Total DJOM 40 22 0 0
Fiscalizagdo Municipal Chefe de Diviséo 1
poio Tecnlgo e Ad_m_|n~|strat|vo a Técnico Superior (4) Direito (l_) Geografia e 9 1
Chefia de Divisao Desenv. Regional
Competéncias nas areas da fiscalizagdo urbanistica, no
que se refere as obras ilegais sem projeto, das
atividades econémicas e recintos de espetaculos, do Assistente Técnico 7 4
L . . ~ ruido, do ambiente, de veiculos e do estacionamento, Apoio Administrativo
Divisé&o de Fiscaliza¢@o b ~ lif %0 d
e em comciassegur,alr a n&o proliferacéo de novas Assistente Operacional 1
construcdes precarias para fins habitacionais e
prevenir/impedir ocupacdes ilegais, quer em nucleos de Fiscal Coordenador 1
alojamentos precarios, quer no parque habitacional
municipal; Laboratério de AcUstica Ambiental Fiscal 10 6
Fiscalizagdo Municipal
Assistente Técnico 9
Assistente Operacional 4
Ruido Assistente Técnico 2
Sub-Total DFM 43 11 0 1
Planeamento e Gestéo de Pessoas |Chefe de Diviséo
- . 2) Direito; (1) Ciénci
o . Técnico Superior @ e 10; (1) Ciéncias 2 1
Divisdo de Planeamento| Competéncias nas areas de planeamento, recrutamento Sociais e Humanas
e Gestdo de Pessoas e gestdo dos trabalhadores municipais
Apoio Técnico e Administrativo a |Assistente Técnico 1
Chefia de Divisdo
Assistente Operacional 1
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Coordenador Técnico 1
Recrutamento e Selegéo Técnico Superior (2) Ciéncias Sociais e 2
Humanas
Assistente Técnico 1
Diviséo de Planeamento Técnico Superior (2) Ciéncias Sociais e 2
e Gestéo de Pessoas Humanas
Gestéo de Pessoal Assistente Técnico 5
Assistente Operacional 1
Sub-Total DPGP 16 0 0
Valorizagdo e Saude Ocupacional |Chefe de Divisao 1
Apoio Tecnlgo e Ad_m_|n~|strat|vo & | Assistente Técnico
Chefia de Divisao
Técnico Superior 1
Formacéo
Assistente Técnico 1
Avaliacédo de Desempenho Técnico Superior (1) Ciéncias Sociais & 2
Humanas
. . Competéncias nas areas de formag&o, avaliacio de Apoio Social aos trabalhadores | Técnico Superior (1) Servigo Social 1
Diviséo de Valorizagéo - ' ,
, . desempenho, higiene e seguranga no trabalho, saide
e Saude Ocupacional ) . A
ocupacional e apoio social aos trabalhadores . .
(2) Licenciatura +
Certificado de Aptidédo
Técnico Superior Profissional de Técnico 3
Higiene e Seguranga no Trabalho Superior de Higiene e
Seguranga no Trabalho
Assistente Técnico 1
Técnico Superior (1) Psicologia Clinica; (1) 2
Enfermagem;
Satide Ocupacional Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 1
Sub-Total DVSO 13 0 1
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Tecnologia, Informagéo e
Conhecimento e Modernizagdo |Chefe de Divisao
Administrativa
P . (1) Modernizagéo
Técnico Superior Administrativa 1
Sistemas Aplicacionais e Especialista de Sistemas e formafi
o i o Modernizag&o Administrativa  [Tecnologias de Informagao (2) Informatica 2
R . Competéncias nas areas do apoio técnico,
Divis&@o de Tecnologia, L " . ~ )
Informago modernizagao administrativa e gestéo dos sistemas Assistente Técnico 1
. ' informatico e de comunicagdes da Camara Municipal;
Conhecimento e . A L. . ~ ~ - )
Modernizacio informatiza¢do municipal, administragdo, gestéo e ) Especialista de Sistemas e (3) Informatica 3
Administra%iva exploracéo dos sistemas informaticos e de comunicag&o Sistemas, Seguranca e Tecnologias de Informag&o
instalados na Camara Municipal Telecomunicagdes
Assistente Técnico 1
Espec:all;ta 2&-3 ISlfstemas:e (1) Informatica 1
Suporte, Infraestruturas e Gestdo do €cnologias e informacao
Parque Informatico Técnico de Sistemas e -
) (4) Informética 5
Tecnologias de Informagao
Sub-Total DTICMA 11 3 0
. i A0
Loja do Cidadéo Cargo Diregao Intermédia 3
grau
Apoio ao Cidadao/Rececao Assistente Operacional 1
Apoio ao Cidadao/Atendimento  |Assistente Técnico 1 1
Competéncias na area de coordenagéo dos servicos . o L
municipais instalados na Loja do Cidad&o de Odivelas, | APOi0 a0 Cldﬁl_déolM(_)dermzagao Técnico Superior 1
Loja do Cidad&o assegurando a interligagcéo com as restantes unidades Administrativa
organicas; promog¢éo de um atendimento permanente e
i i 5 Apoi i a ico Municipal |, . . . .
personalizado aos cidadéos poio ao Cidadao/Servico Municipalf, ;. , Superior (1) Servico Social 2
de Apoio ao Consumidor
Apoio ao Cidadao/Atendimento . -
= Assistente Técnico 8 4
(Balcdo CMO)
Apoio ao Cidaddo/Atendimento | Técnico Superior 1
(Espago do Cidadao) Assistente Técnico 8 1
Sub-Total Loja Cidadéo 21 7 0
Cargo Direcéo Intermédia 3°
grau
Competéncias nas areas do apoio técnico e (2) Direito; (1) Ciéncia
Apoio aos Orgéos administrativo aos 6rgdos municipais, publicacéo dos . - L Técnico Superior Politica e Rela¢bes 9
L . ~ . ) . Apoio aos Orgdos Municipais Co
Municipais despachos e deliberac@es através do respetivo Boletim Internacionais
Municipal Assistente Técnico 9 1
Assistente Operacional 2 1
-Total Apoi
§ub~ otal poio aos 20 2 0
Orgéos Municipais
Total DIJGA 164 52 0
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Direcao de Departamento no ambito
Financeiro e de Desenvolvimento |Diretor Departamento
Departamento Econémico
Financeiro e de Competéncias nas areas técnica e administrativa de
Desenvolvimento apoio & diregéo do departamento Técnico Superior (2) Direito 1
Econdémico Apoio Técnico e Administrativo a - —
Diregdo de Departamento Assistente Técnico 2
Assistente Operacional 1
Sub-Total DFDE 4 0 0
Financeira e de Aprovisionamento |Chefe de Divisédo 1
Apoio Técnico e Administrativo a | Técnico Superior (1) Direito 1
Chefia de Diviséo Assistente Operacional 1
Técnico Superior (2) Ciéncias Econ6micas e 2
Tesouraria P Financeiras
Assistente Técnico 4
Técnico Superior (5) Ciéncias Econdmicas e s
Contabilidade Financeiras
Assistente Técnico 3
Diviséo Financeira e de Cpmpetgnuas nas a'lr,ea'\s da gestalo,e'admlnlstragao - ; (3) Ciéncias Econémicas e
L financeira e contabilistica do Municipio, bem como Técnico Superior . . 4
Aprovisionamento ~ . ~ . - Financeiras
gestdo e administracédo do aprovisionamento municipal o
Liquidag&o e pagamentos - —
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 1
— . (3) Ciéncias Econdmicas e
Planeamento Orgamento e Controlo | TéCnico Superior Financeiras 2
de Custos
Assistente Técnico
o Técnico Superior 3
Agquisicéo e Gestéo de Stocks
Assistente Técnico
Assistente Técnico 1
Armazém
Assistente Operacional 2
Sub-Total DFA 33 0 1
Gestéo Patrimonial Chefe de Divisdo
Competéncias nas areas da gestdo do patriménio
Diviso de Gestao municipal, imével e mével, nomeadamente organizagao 6) Direito: (3) Ciénci
. ) e atualizagao do inventario e promogéo dos Técnico Superior ®) |re|t.o, ® iencias 6
Patrimonial o - s P Econdmicas e Financeiras
procedimentos relativos a processos de expropriagdo e | Apoio Técnico e Administrativo a
de declaragéo de utilidade publica Chefia da Divisdo
Assistente Técnico 1
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Técnico Superior (1) Direito 1
L N Técnico e Seguros
Divis&@o de Gestédo . -
’ ) Assistente Técnico 4
Patrimonial
Patriménio Municipal Assistente Técnico 3
Sub-Total DGP 15 3 0 0
Licenciamentos e Desenvolvimento R
! : P Vo Chefe de Divisdo 1
Econémico
P . . = o . .. |Técnico Superior (3) Direito 6
Competéncias nas areas de instrugéo de processos de | Apoio Técnico e Administrativo a
autorizacao e de modificacédo de estabelecimentos de Chefia de Divisdo
restauracdo e bebidas, comerciais, industriais e outros, Assistente Técnico 1
Divisio de que por lei estejam comet_ldos~ao municipio e’lrjstru(;ao — _ DCiencias
. . de processos de autorizacdo para o exercicio de Técnico Superior ) ) 1
Licenciamentos e L ) A . Eco.Financeiras
K atividades diversas; apoio as atividades econémicas, Licenciamentos
Desenvolvimento . s R . L
Econémico nomeadamente, Feiras e Exposi¢ées; dinamizagéo do Assistente Técnico 4 1
tecido empresarial local através da promogéo e —
valorizagdo das entidades do concelho e dos seus o _ (1) Gestao; (1) Direito; (1)
agentes econémicos e integragédo dos cidaddos na vida Agéncia de Investimento e Técnico Superior Ciéncias Sociais e 6
ativa Desenvolvimento Econémico Humanas
Assistente Técnico 1
Técnico S . (1)Ciéncias Eco. e 1
Apoio ao Desenv. Econémico e ao €cnico superior Financeiras
Emprego Assistente Operacional 1
Sub-Total DLDE 20 2 0 1
Total DFDE 72 15 0 2
Direcao de Departamento no ambito
da Gestdo e Ordenamento Diretor Departamento
Urbanistico
Apoio Técnico e Administrativo a | 16Cnico Superior (1) Arquitetura 1
Diregéo de Departamento . .
¢ p Assistente Técnico 1
Departamento de Competéncias nas areas técnica, juridica e Técnico-Juridico Técnico Superior (3) Direito; (1) Gestéo 3 1
Gestéo e Orfiepamento admlnlstranvg de apoio a dﬁeqao do depar_tamento, Atendimento GestAo e Inovacao ] o
Urbanistico atendimento e servigos de secretaria Digital Assistente Técnico 9 3
Técnico Superior 1
. Coordenador Técnico 2
Secretaria Central
Assistente Técnico 5 1
Assistente Operacional 2
Sub-Total DGOU 22 7 0 0
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Licenciamento de Obras
Particulares

Chefe de Divisdo

Técnico Superior (5) Engenharia Civil 4
Acompanhamento e Verificagdo de |Fiscal 1
Obras
Assistente Técnico 2
Diviséo de Competéncias nas areas da gestdo, acompanhamento e
Licenciamento de Obras| decisdo dos procedimentos relativos a operagées de Apreciacdo de Estudos e Projetos Técnico Superior (1) Direito; (5)Arquitetura 3
Particulares urbanizacao e edificagéo ;
de Obras Particulares Assistente Técnico (1) desenho 2
Apreciagdo de Obras de o . L
preciag . Técnico Superior (2)Engenharia civil
Urbanizacdo
Apreciagao Liminar Técnico Superior (4)Arquitetura 4
Coordenador Técnico 1
Técnico e Administrativo
Assistente Técnico 6
Sub-Total DLOP 23 0 0
Reabilitacéo e Reconvers@o Urbana|Chefe de Divisdo
Apoio Técnico e Administrativo a . -
Competéncias na recuperacao e legalizagdo das areas Chefia de Divisao Assistente Técnico (1) Desenho 1
urbanas de génese ilegal, como tal formalmente Assi Técni D h 1
delimitadas, ou ndo; gestao no ambito das AUGI'S, dos Elaboragéo e Apreciacéo de ssistente Tecnico (2) Desenho
Divisé@o de Reabilitacdo | procedimentos administrativos relativos & operagédo de Estudos e Projetos das AUGI'S P . .. .
= ¢ P o x perag ) Técnico Superior (1) Direito; (7) Arquitetura 7
e Reconversédo Urbana | loteamento, obras de urbanizagdo, bem como, obras
particulares; elaboragéo de planos e estudos Apreciagéo de Obras de i . haria Civil
necessarios a recuperacao e legalizagao dos diversos Urbanizagéo em AUGI'S Técnico Superior (4) Engenharia Civi 3
aglomerados ilegais
. . . Técnico Superior
Técnico e Administrativo
Assistente Técnico 7
Sub-Total DRRU 19 0 0
Competéncias nas areas da elaboragéo de estudos e Planeamento Urbanistico Chefe de Divisdo
planos municipais de ordenamento do territério,
R elaboragéo de estudos e regulamentos relativos ao
Divisédo de Planeamento . - s
Urbanistico espaco publico, publicidade e ordenamento do territorio, Técnico S . NE haria Civil 1
emissdo de parecer técnico e respetivo licenciamento Apoio Técni Administrativo 2 ecnico superior (1) Engenharia Civi
sobre pedidos de instala¢éo de publicidade e ocupacéo poio (G_}Zirlf(i:g je DSiZéZ rativo a
do espago pilblico Assistente Técnico 2
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(2) Engenharia Civil; (5)

Técnico Superior Arquitetura;(1) Geografia; 10
(1) Arquitetura Paisagista
Estudos e Planeamento Urbanistico |Especialista de Sistemas e (1) Informatica 1
Tecnologias de Informagéo
Fiscal 1
Bivict de Plancamane Assistente Técnico (1) Desenho 1
Urbanistico Parques Urbanos'e Requalificacdo |- nico Superior (2) Arquitetura paisagista 2
Urbanistica
Assistente Técnico 2
Topografia e Toponimia
Assistente Operacional 1
Espeuall;ta de Slstemas:e (1) Informatica 1
Tecnologias de Informagao
Informagdo Geografica
Técnico Superior (4) Geografia 2 2
Sub-Total DPU 24 2 0 0
Projeto e R a -
rojeto e ,econver,s.ao Urbana de Chefe de Divisio 1
o Areas Criticas
Competéncias de acompanhamento do processo de
- _ = . 4 : 3) Eng. Civil; (6
By da Sries o recuperaggo de areas urbanas de_ génese ilegal, (3) ng 6)
= localizadas em areas criticas do municipio; implementar - . Arquitetura (1) Eng.
Reconversédo Urbana de . L . Técnico Superior L. L 8 4
Areas Criticas gerir e monitorizar o programa estratégico de 5 . Geoldgico-Geotécnica; (1)
reabilitacio urbana da area de reabilitagio urbana da Reconversdo Urbana de Areas Direito
vertente sul do concelho de Odivelas Criticas
Assistente Técnico 1
Sub-Total DPRUAC 9 4 0 1
Total DGOU 97 26 0 1
Direcéo de Departamento no ambito| _.
C .~ ID D 1
de Obras Municipais e Habitagdo iretor de Departamento
Departamento de Obras| Competéncias nas areas técnica e administrativa de . . (1) Direito (1) Engenharia
Municipais e Habitacdo apoio a direcéo do departamento . . - ) Técnico Superior Civil 3
: Apoio Técnico e Administrativo a
Direc&o de Departamento
Assistente Técnico 1
Sub-Total DOMH 4 0 0 1
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Diviséo de

Competéncias nas areas técnica e juridica no ambito

Procedimentos para Obras por
Empreitada

Chefe de Diviséo

Apoio Técnico e Administrativo a

. ) . . h . A Assistente Técnico 2
Procedimentos para | dos procedimentos pré-contratuais e procedimentos de Chefia de Diviséo
Obras por Empreitada contratagdo de empreitadas de obras publicas (2) Engenharia Civil; (1)
. - . Economia/Gestéo; (1
Obras por empreitada Técnico Superior o @ 1
Higiene e Seguranga no
Trabalho
Sub-Total DPOE 3 0
Constrggao e Requahfl'cggalo de Chefe de Divisio
Equipamentos Municipais
Competéncias nas areas de planeamento e execugéo Técnico Superior (1) Arquitetura/ Engenharia 1
Divisio de Construcdo | 9as obras contempladas nos planos de investimento Apoio Técnico e Administrativo a Civil
Lonstrug aprovados e calendarizagdo das diferentes fases de Chefia de Divisdo ! foni (1) Desenho e Construgéo
e Requalificagdo de . o Assistente Técnico 7 2
S uTETmEnTas execugdo das mesmas, de acordo com 0s objetivos Civil i
T\/Iu':ﬂci ais definidos; planeamento da construcéo e requalificagéo Técnico Superior @) Enge}nharlal 1
P das instalacdes e equipamentos da responsabilidade da Obras por empreitada Electrotécnica: (4)
Camara Municipal Assistente Técnico
Obras por administracéo direta Técnico Superior
Sub-Total DCREM 4 0
Conser_va(;ao N Manutc_er_l(;ap de Chefe de Divisdo
Equipamentos Municipais
o ) ~ L Apoio Técnico e Administrativo a Assistente Técni 1
o ) CompNetenC|as nas areas de gesta_oz plgnlflcagao, Chefia de Diviszo ssistente Tecnico
Diviséo de Conferva(;ao exegugao e controle_das obras _m_un!c!pals reIaNtlvas a (2) Engenharia Civil: (1)
eEhAaQutenga:J de t tla)qtljrllparzentos cct>let|v~os ebmumfle_pal?, e(;(ecg(;atoldo§ Técnico Superior Engenharia Mecanica; (1) 4
uipamentos rabalhos de manutencéo e beneficiagdo das instalacdes . f
guipamen . ¢ clag \staiag Obras por empreitada Arguitetura
Municipais e equipamentos da responsabilidade da Camara
Municipal Assistente Técnico
Obras por administragéo direta  |Assistente Operacional 8
Sub-Total DCMEM 13 0
Infraestruturas e Espacos Urbanos |Chefe de Divisao
Técnico Superior (1) Engenharia Civil 2
Competéncias nas areas de gestéo, planificacéo, Apoio Técnico e Administrativo & ] o
i execugéo e controle das obras municipais relativas a Chefia de Divisao Assistente Tecnico 1
infraestruturas, espagos urbanos, iluminagao publica e
Infraestruturas e ~ g = =
gestdo do mobiliario urbano; concecéo, implementacéo, Assistente Operacional 1
Espagos Urbanos = = A -
manutencgéo e conservagao da sinalizacdo horizontal,
vertical e semaférica
Infraestruturas e Espagos Urbanos |Técnico Superior (4) Engenharia Civil 3
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lluminagéo Publica Técnico Superior g)etfggéiz?gla 1
Planeamento, Controle e (3) Engenharia Civil:
Programagéo da Técnico Superior (1)Territério; (2)Aqu;itetura 6
o |_obilidade/Sinalizacéo e Transito ’
Diviséo de
Infraestruturas e Técnico Superior (1) Engenharia Civil 1
Espacos Urbanos
Obras por Administragao Direta . L
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 11 2
Sub-Total DIEU 27 6 0 0
Habitacéo Chefe de Diviséo
Técnico Superior (1) Arquitetura; (1) Direito 2
Apoio Técnico e Administrativo a
- P = Chefia de Divisdo
Corrlpetenua,sl nas areas do estudg, pr:apara(;ao e Assisente Técnico 1
execucdo da politica municipal de habitagdo, bem como,
de estudo e o levantamento das necessidades de
Divisdo de Habitag&o habitagdo no concelho; planeamento e execug&o de Estudos, Planeamento e Controle |Técnico Superior (1) Sociologia 1 1
projetos de edificios habitacionais de custos controlados, () Arquitetura, (1)
bem como reﬁzgﬁz‘ii}"ﬂ; Tninnlit?neﬁao do parque Promogao, Construgio e Técnico Superior Arquitetura/Engenharia 4 2
P Reabilitacéio de Habitacao Civil; (2) Engenharia Civil
Assistente Técnico 3
Técnico Superior 1
Habitar - Beneficiarios Diretos
Assistente Técnico 1
Sub-Total DH 13 3 0 0
Cargo Diregéo Intermédia 3° 1
grau
Competéncias nas areas de estudos de viabilidade, (4) Arquitetura (1)
Y ——— ,pr_ogramas pr.el|m|naresI programas bas~e, estudos ) . o _ A_rq_unetura!Enger_]har!a.
Proietos prévios, anteprojetos e projetos de execucéo; promogao Estudos e Projetos Técnico Superior Civil (3)Engenharia Civil; 7 3
) e realizac&o dos levantamentos topogréaficos, (1) Engenharia Mecéanica
arquiteténicos, estudos geoldgicos, geotécnicos e outros (1) Arquitetura Paisagista
Assistente Técnico g{ll? esenho/Construgao 3 1
Sub-Total GEP 10 4 0 1
Total DOMH 74 26 0 4

10
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Diregao de Departamento no ambito| .
da Gestdo Ambiental e Transportes Diretor de Departamento
(1) Direito; (1) Engenharia
Técnico Superior Civil; (1) Engenharia 2
Departamento de - . - - . Ambient
= ] Competéncias nas areas técnica e administrativa de mbiente
Gestdo Ambiental e s e
Transportes apoio a direcéo do departamento o
P Apoio Técnico e Administrativo ao Coordenador Técnico 1
Departamento
Assistente Técnico 2
Assistente Operacional 1
Sub-Total DGAT 6 0 0
Ambiente e Limpeza Urbana Chefe de Divisdo
Técnico Superior (1) Direito 1
Apoio Técnico e Administrativo a
Chefia de Divisdo
Assistente Técnico 2
Competéncias nas areas da execugéo de estudos, Assistente Técnico 1
projetos e intervenges ambientais, nomeadamente ao
nivel da limpeza, desobstrucéo e regularizagéo de linhas
de &gua, qualidade do ar, ruido, poluigédo hidrica e dos Encarregado Operacional 1
N . solos, educacéo e sensibilizagdo ambiental;
Divisdo de Ambiente e =
Limpeza Urbana planeamento, execugédo e acompanhamento das Cemitério Municipal de Odivelas
o intervengdes no dominio da higiene e limpeza publica, Encarregado Operacional de
nomeadamente varri¢do, lavagem, limpeza de terrenos Brigada de Servicos de 1
municipais e desinfestagdes e desratizagdes; Gestéo, Limpeza
reparacéo e limpeza dos cemitérios, propriedade do
Municipio.
Assistente Operacional 6
(1) Satde Ambiental); (2)
Planeamento, Intervengéo e Técnico Suerior Engenharia Ambiente; (1) 1
Monitorizagdo Ambiental P Gestéo do Ambiente; (1)
Eng. Sanitarista
L P . 1)Ambiente/Sanitarista; (1
Higiene Urbana Técnico Superior @ en tart @ 1
Eng. Ambiente
Sub-Total DALU 14 0 0
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Espacos Verdes Chefe de Divisdo 1
Apoio Técnico a Chefia de Divisdo |Assistente Técnico 1
(1) Arq. Paisagista; (1) Eng.
5 5 Técnico Superior FIoresta~I; @ Eng. . 3 2
Construgdo e Conservagéo de Produgéo Agricola; (1) Eng.
. i B Espagos Verdes e de Jardins Agronoma / Florestal
Competéncias nas areas de planeamento, gestéo,
Divis&o de Espagos conservagao e manutencdo dos espacos verdes e Assistente Técnico 1
Verdes parques municipais, nomeadamente ao nivel da
jardinagem; Gestéo dos Viveiros Municipais Assistente Técnico 1 2
Controlo e Planeamento
Assistente Operacional 1
Técnico Superior (1) Eng. Agricola 1
Viveiros Municipais Encarregado Operacional 1
Assistente Operacional 6 2
Sub-Total DEV 13 8 0 1
Transportes e Oficinas Chefe de Diviséo
Técnico Superior (1) Direito 4
Apoio Tecm(l:o e Ad'm'|n~|strat|vo a Coordenador Técnico 1
_ ) ) Chefia de Diviséo
Competéncias na area de gestdo técnica e operacional - .
R dos transportes municipais e manutencéo da frota Assistente Tecnico 4 1
Divisdo de Transportes municipal ao nivel da condugéo, mecanica, eletricidade
e Oficinas p 540, P Assistente Técnico 1
auto e lavagem do parque de viaturas e de maquinas do Oficinas
Municipio Assistente Operacional 1 1
Encarregado Operacional 1
Transportes Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 17 6
Sub-Total DTO 30 8 0 0
Des. Sust. Alteracdes Climaticas e |Cargo Direg&o Intermédia 3° 1
Sens. Ambiental grau
Gabinete de Competéncias na area da promogao de agdes com o
Desenvolvimento objetivo de educar e sensibilizar para a sustentabilidade Apoio Técri Admini . Técnico Superior 1 1
Sustentavel, Alteracdes ambiental urbana, dirigidas a comunidade escolar; poio Tecnico eb' ministrativo ao
Climéticas e promogao de agdes e projetos com o objetivo de Gabinete . P
L - . ) Assistente Técnico 2
Sensibilizacdo sensibilizar para a sustentabilidade ambiental urbana
Ambiental dirigidas a empresas, comércio e servicos municipais ] o (1) Sadade Ambiental; (1)
Estudos Projetos e Sensibilizagdo |, . . . L
. Técnico Superior Engenharia Ambiente; (1) 3 2
Ambiental ~ .
Gestédo Ambiente
Sub-Total GDSACSA 4 5 0 1
TOTAL DGAT 67 32 0 2
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Educacéo e Intervengdo Social

Diretor de Departamento

(1) Educagao (1) Ciéncias

Departamento de - . - - . Técnico Superior ~ 6
e e evEE Competéncias nas areas técnica e administrativa de ) ) o ) Educacao
¢ oo ¢ apoio a direo do departamento Apoio Técnico e Administrativo ao [~~~ =0 1
@il Departamento
Assistente Técnico 2
Sub-Total DEIS 9 0 0 0 0
Educacgéo Chefe de Diviséo
Técnico Superior 1
Apoio Técnico e Administrativo a
Chefia de Divisdo Assistente Técnico 2
Assistente Operacional 1
- . 4) Nutrigdo; (1) Ciéncias
Técnico Superior @) L < H @) 5 2
Acdo Social Escolar Sociais € Humanas
Assistente Técnico 3
Gestéo de Equipamentos e Tecnico Superior 2
Materiais Escolares Assistente Técnico 2
Assistente Técnico 13 7
. . ~ Gestéao do Pessoal Ndo Docente Aeni
Competéncias nas areas da concegao e planeamento do Coordenador Técnico 1
sistema educativo local, no planeamento e programacéo . . (2) Ciéncias Sociais e
o ~ Técnico Superior 2
de novas construcdes escolares, na gestéo das escolas Humanas
do ensino secundario, basico e dos jardins-de-infancia -
L ~ PR . ~ s Coordenador Técnico 8
Divisédo de Educacao da rede publica, incluindo a gestao dos refeitérios
escolares, a execugdo de a¢Ges no ambito da acéo Chefe Serv. Adm. Escolar 1
social e transporte escolar, a gestdo do pessoal ndo B
docente e promog&o das atividades de enriquecimento Pessoal N&o Docente Encarregado Operacional 8 1
curricular - -
Assistente Técnico 83 11
Assistente Operacional 596 52 58 35
Técnico Superior 1
Transportes Escolares Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 3 1
Técnico Superior 2
Gestéo e Controle Assistente Técnico 2
Assistente Operacional 1
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Candidaturas/Financiamento
Externo, Rede Portuguesa e Técnico Superior (1) Psicologia 1
Divis&o de Educagao Cidades Educadoras
Planeamento e Gestéo da Rede o . . .
) Técnico Superior (3) Psicologia 3
Educativa
Sub-Total DE 739 53 82 35 0
Inovacéo Socgl e Projetos Chefe de Divisio
Educativos
Apoio técnico e administrativo a Técnico Superior 8 L
Chefia de Divisdo Assistente Técnico 4 3
(1) Psicologia; (1) Adm.
Escolar e Adm.
) ) Técnico Superior Educacional; (1) Gestéo; 8
Projetos Educativos (4) Educacéo Fisica e
Desporto; (1) Equinicultura
Competéncias nas areas do planeamento e - —
desenvolvimento de projetos e programas que Assistente Tecnico 2
contribuam para a ligagéo da escola ao meio, para o (1) Ciéncias Sociais e
Divisdo de Projetos desenvolvimento pessoal e social das criangas e jovens o . Humanas; (1) Relacdes
. ~ - ~ Técnico Superior - - . 9 3
Educativos, Igualdade e| e para a promogéo de ag6es de educacéo ao longo da Publicas e Publicidade; (2)
Cidadania vida; concecéo e execugédo de programas e projetos Igualdade e Cidadania Psicologia
condL{centes a promo:;éo da} cida}dania eda ligu.alda}de Assistente Técnico 1 2
de género, da inclusdo social e igualdade dirigida as
minorias étnicas e da integrag&o de imigrantes Assistente Operacional 1
R N . — . 3) Psicologia; (1) Servico
Apoio a Escola e a Familia Técnico Superior ®) . gia; (1) < 7
Social
Assistente Operacional 1
Técnico Superior 2
Vida Ativa e Recursos Sociais Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 1
Sub-Total DPEIC 37 0 12 0 0
Competéncias na area do servigo de atendimento e Acgo Social Chefe de Divisdo 1
acompanhamento social, de pessoas e familias em
situacdo de vulnerabilidade e excluséo social, ) o
nomeadamente os beneficiarios de rendimento social de Assistente Tecnico 1
insercdo; atendimento em situagdo de emergéncia
Diviséo de Agéo Social |social; execugéo e dinamizagéo de medidas de politica e o T
respostas sociais solidarias complementares & Apoio técnico e administrativo a
intervengao na &rea social a grupos sociais vulneraveis; Chefia de Diviséo ) )
. . .. ~ Assistente Operacional 1
desenvolvimento de medidas de prevengao, intervengéo
e acompanhamento de situa¢des de vulnerabilidade e
excluséo social

14




12 ALTERACAO - MAPA DE PESSOAL 2024

2D

N

Odivelas

CAMARA MUNICIPAL

Técnico Superior (1) Servico Social 2
Apoio a Escola e a Familia
Assistente Técnico 1
(1) Animagéo Sécio-
Divisdo de Ac¢&o Social Atendimento e Acompanhamento |_, . . Cultural; (1) Psicologia; (5)
Social Integrado Técnico Superior Ciéncias Sociais e 5 5
Humanas
Técnico Superior (1) Servico Social 2 1
lgualdade e Cidadania Assistente Técnico 2
Assistente Operacional 4
Sub-Total DAS 18 6 0
Recursos Sociais Chefe de Divisdo
- . (1) Servigo Social/Politica
Técnico Superior K . . 2
P Social; (1) Politica Social
Apoio técnico e administrativo a . -
] R Assistente Técnico 2
Chefia de Divisao
Competéncias na area de impulsdo e dinamizagéo do Assistente Operacional 2 1
trabalho da Rede Social, trabalho de parceria alargado,
|nch|ndo na planificagdo estrt?lteglca da |nterv§qgao Técnico Superior (2) Direito 5
social local, envolvendo e apoiando atores sociais de Gestso do Parque Habitacional
diferentes naturezas e areas de intervengao; Assistente Técnico 2 2
desenvolvimento de acdes, projetos e viabilizagdo de 2] CRTCEaS SOCTaTS &
Diviséo de Recursos recursos sociais que correspondam as necessidades Humanas;(1)Psicologia;(2)
Sociais dos municipes ao longo de todo o ciclo de vida; Técnico Superior Educagao Social (1)Servico 6 1
planeamento e execugéo de medidas de gestéo do Intervencéo na Habitac&o Social Social
parque habitacional de propriedade municipal;
intervengdo socio comunitaria em bairros Assistente Técnico 1
municipais/parque ou nucleos de construcéo precéria
em articulagdo com outros servigos da CMO e/ou . - . Humanas; (1) Educacéo
¢ . ¢ Planeamento e Rede Social Técnico Superior : 4 3
entidades externas Social
Técnico Superior (1) Servico Social 2
Vida Ativa e Recursos Sociais  |Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 1
Sub-Total DRS 25 10 0
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Competéncias nas areas da concegao, implementagéo e Chefe de Divisdo 1
avaliacdo de planos, programas, projetos e atividades de
educacdo para a salde e combate a doenga, de (1) Servico Social(1)
iniciativa municipal ou em pareceria com outras Psicologia(1) Investigacao
entidades de ambito local, regional e nacional; Social(1) Sociologia(1)
S p Investigacéo na area dos determinantes de satde com . Técnico Superior Ciéncias da Comunicag&o 6 3
Diviséo de Saude N o ) P Saude A .
vista a realizagéo de diagnésticos que promovam a (2) Ciéncias Sociais e
sustentabilidade da intervencgéo na area da educacéo Humanas (1) Ciéncias da
para a satde; acompanhar a atividade do ACES, através Nutricdo
da analise e pareceres, bem como, dos equipamentos Assi Teori n
de saude oficiais e privados j& existentes , ou a ssistente Técnico
implementar no Concelho de Odivelas; Assistente Operacional 1 11
Sub-Total DS 10 0 14 0 1
TOTAL DEIS 838 53 124 35 2
Departamento de J— . o - ) Desporto, Juvgntude, Cultura e Diretor de Departamento 1
Competéncias nas areas técnica e administrativa de Turismo
Desporto, Juventude, o« —— — -
. apoio a direcéo do departamento Apoio Técnico e Administrativo ao . -
Cultura e Turismo Assistente Técnico 1
Departamento
Sub-Total DDJCT 0 0 1 0 1
Desenvolvimento Desportivo Chefe de Divisdo
(1)RelagGes Publicas; (3)
Técnico Superior Educagéo Fisica e 3 1
Desporto
Apoio Técnico e Administrativo a
Chefia de Divisdo Assistente Técnico 3 3
Assistente Operacional 2
Competéncias nas areas do planeamento e (7) Educacéo Fisica e
Divis&o de implementacé&o de programas e projetos que promovam Desporto; (1) Motricidade
Besenvelliimaie o desenvolvimento do desporto; apoio e organizagdo de Humana - ramos educagéo
P eventos desportivos; promog&o de projetos de salde e ccnico S ) especial e reabilitao; (2) 5 ,
P bem estar na &rea de terapia e reabilitacéo; apoio e Avaliacdo, Planeamento e Projetos Técnico Superior Ciéncias do Desporto e
colaboragdo com o Associativismo Desportivo Desportivos Educacéo Fisica; (2)
Reabilitacéo e Tratamento
Terapéutico
Assistente Técnico (1) Animacéo Cultural 2 2
(1) Educacéo Fisica e
Técnico Superior Desporto; (6) Reabilitacdo 8
Terapia e Reabilitagao e Tratamento Terapéutico
. P 2) Massagista de
Assistente Técnico @ gl 3 2
Recuperagédo
Sub-Total DDD 34 0 12 0 0
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Gest&o e Equipamentos Chefe de Divis&o 1
Desportivos
Competéncias na area da promogéo e rentabilizagéo da
utilizagéo das instalagdes sob gestao desta unidade Apoio Técnico e Administrativo & [Técnico Superior 2
organica, designadamente instalagdes desportivas, Chefia de Divisdo
Divisdo de Gestao e incluindo o Pavilhdo Multiusos e a Quinta das Aguas Avalincao Pl 6 Projet
Equipamentos Férreas; desenvolvimento das agdes necessarias que vallagao, Danearr;en 0 € Frojetos Técnico S . 1
Desportivos visem a qualificagdo dos equipamentos desportivos esportivos €cnico superior
municipais, de modo a salvaguardar a sua qualidade, Técnico Superior (1) Educagdo Fisica e 2
adequacdo para as diferentes praticas desportivas e Desporto
seguranga dos seus utilizadores ~ ) . .
InstalagGes Desportivas Assistente Técnico 8 4
Assistente Operacional 33 18
Sub-Total DGED 46 22 0 1
Cultura e Turismo Chefe de Diviséo
Técnico Superior 1
Apoio Técnico e Administrativo a
Chefia de Divisdo
Assistente Técnico 1 7
(1) Sociologia; (1)
Técnico Superior RelagGes Publicas e 5
Competéncias nas areas do planeamento, execugao, bi izacio Cultural Publicidade; (1) Traduc&o
acompanhamento e colaboragéo de projetos e inamizagao Lultura
programas de promocao da cultura e do turismo no Assistente Técnico 1 4
concelho; Efetivacéo de projetos e implementacéo de
Divisdo da Cultura e [iniciativas ligadas a area do patrimonio cultural, quer sob
Turismo a forma de agdes com contornos pedagdégicos dirigidos o ) o ) .
a populagdo, quer sob a forma de investigacéo, o Técnico Superior (2) Historia; (1) Sociologia 5 2
monitorizagéo, salvaguarda e divulgagéo do referido Patriménio Cultural
patriménio, nomeadamente arquiteténico, arqueoldgico e Assistente Técnico 1
etnografico
(1) Relagdes Publicas e
Educativo Técnico Superior Publicidade; (1) Servigo 3 1
Social
Técnico Superior 4
Turismo Assistente Técnico 5 2
Assistente Operacional 1
Sub-Total DCT 26 17 0 0
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Coodenador do Gabinete,
Juventude 1
cargo 3.° grau
Competéncias nas areas do planeamento, - .
implementagéo e apoio a projetos na area da juventude, Assistente Tecnico 2
Gabinete de Juventude | n°Meadamente na prevencdo de comportamentos de Apoio Técnico e Administrativo
risco e de fatores de excluséo dos jovens, Assistente Operacional 1 1
associativismo juvenil e promocéo de servigos de — —
informag&o aos jovens Avaliaggo, Planeamento e (2) Ciéncias Socials e
e . . Técnico Superior Humanas (1) Sociologia (2) 8 1
Execucéo de Projetos Juvenis A :
Psicologia
Assistente Técnico 1 1
Sub-Total GJ 12 0 3 0 1
— o
Biblioteca Municipal Cargo Diregao Intermédia 3 1
Competéncias nas areas da promoc&o de projetos e grau 5 s
5 = hilizacs ; tacao; erv.
acdes de formacé&o/sensibilizagdo que contribuam para o . . ocumen ,
Técnico Superior ; . Al 11 4
. - aumento dos niveis de literacia da populagéo do P Social e Politica Social;
Biblioteca Municipal P —
Concelho e para o reforco das competéncias de Bibli . iy (3)Biblioteca e
utilizagéo da lingua materna; Disponibilizac&o de livros e ibliotecas Assistente Técnico Documentacéo 10 4
recursos documentais diversos
Assisente Operacional 2 1
Sub-Total BM 23 0 9 0 1
Cargo Direcéo Intermédia 3° 1
Gabinete de Compietenuas nas reas dt.s |r?vlest|ga(;ao, . grau
. ~ documentagéo e valorizagdo da histéria do Mosteiro de L. ~ )
Investigacao e ) S o . Investigagdo e Promogéo do - . (1) Arqueologia; (3)
~ . QOdivelas e a sua abrangéncia territorial; contribuir para a . . Técnico Superior o s 6
Promocao do Mosteiro A ; L . Mosteiro Odivelas Historia; (2) Historia da Arte
. transmissdo de conhecimento e valorizagdo da memoria
de Odivelas ) ) .
e da identidade coletivas . .
Assistente Técnico 1
Sub-Total GIPMO 6 0 1 0 1
— o
piscina Municipal Cargo Direcéo Intermédia 3 1
grau
(1) Administragédo Publica;
Competéncias nas areas de gestdo da piscina municipal, (1) Reabilitagéo e
nomeadamente, elaborag&o do Plano Anual de Agua e Técnico Superior Tratamento Terapéutico; 11 1
Piscina Municipal atividades, assegurando a qualidade técnica e (10) Educacéo Fisica e
pedagogica das aulas lecionadas, manutencéo, Desporto
qualidade do ar interior e tratamento das aguas; . . - x
Assistente Técnico (1) Técnico de Natagao 1 1
Assistente Operacional (2) Nadador-Salvador 5 2
Sub-Total PM 17 0 4 0 1
TOTAL DDCT 164 2 69 0 6
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o . 3) Direito; (1) Ciéncias
Técnico Superior ® ' ! @ lencias 8
Econémicas e Financeiras
Técnico Informatica, Adjunto " -
Gabinete de Apoio & Competéncias nas areas da assessoria técnica e Apoio Técnico e Administrativo ao |jvel 2 (1) Informatica 1
Presidéncia administrativa ao presidente de camara Gabinete da Presidéncia
Assistente Técnico 8
Assistente Operacional 3
Total GAP 20 0 0
Competéncias na area da Protecéo de Dados,
nomeadamente: Informar e aconselhar o Municipio de
Odivelas ou o subcontratante, bem como
os/astrabalhadores/as que no exercicio das suas
fungdes tratem dados pessoais incluidos no ambito do
RGPD, da Lei de Execuc¢ao Nacional (LEN) e demais
legislagdo sobre esta matéria; Verificar a conformidade
das politicas, agdes e iniciativas do municipio de
Encarregado de ) ) ~ . o ;
x QOdivelas ou dos subcontratantes com a legisla¢&o supra Protecéo de Dados Técnico Superior 1
Protecéo de Dados - . A
indicada; Prestar aconselhamento no que respeita &
avaliacdo de impacto sobre a protecéo de dados e
controlar a sua realizag&o; Cooperar com a Comissao
Nacional de Protecéo de Dados (CNPD); Realizar
auditorias no Municipio de Odivelas ou subcontratante;
Sensibilizar para a importancia da detegdo atempada de
incidentes de seguranca e para a necessidade de
informar imediatamente o responséavel pela seguranga.
Total Protegdo Dados 1 0 0
(1)Direito; (2)Ciéncias
Economicas e Financeiras;
- . (1) Relagdes Publicas; (1)
Técnico Superior I . 11
P Eng. Civil / Arquitetura /
c . ) d . Geografia do Ordenamento
Gabinete de Apoio a _ Competencias nas areas de apoio tecnico e Apoio Técnico e Administrativo aos do Territorio
= administrativo ao conjunto dos vereadores que exercam
Vereagao - L . Vereadores
fungdes a tempo inteiro ou a meio tempo
Assistente Técnico 13
Assistente Operacional 1
Total GAV 25 0 0
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Chefe de Divisao 1
Servigo Municipal Protegdo Civil Coordenador Municipal de
Protegéo Civil
5 . . Coordenador Técnico 1
Coordenacéo da Atividade de Protecéo Civil do
Servi¢co Municipal Municipio; assegurar o exercicio das competéncias
Protecéo Civil legalmente cometidas aos Servigos Municipais de Administrativa e de Operacdes Assistente Técnico 7
Protecéo Civil
Assistente Operacional 3
Informag&o e Planeamento Técnico Superior @) Proteg_ao Civil (1) 7
Engenharia Florestal
Total SMPC 18 0 1
Veterinaria Municipal Chefe de Diviséo
Técnico Superior (1) Direito 1
Coordenador Técnico 1
Apoio Técnico e Administrativo a
Veterinaria Municipal
Assistente Técnico 5
Competéncias nas areas da execugao técnica,
Servigo de Veterinaria operacional, e administrativa de apoio as atividades
Municipal legalmente adstritas ao Médico Veterinario Municipal; Assistente Operacional 1
inspecéo Higio Sanitaria de animais, produtos de origem
animal e estabelecimentos comerciais ou industriais (4) Medicina Veterinaria; (1)
onde se lide com estes produtos, apoio as brigadas da Eng. Produc&o Animal /
ASAE e gestdo sanitaria dos animais e doengas de Eng. Zootécnica /
origem animal no Municipio de Odivelas; Gest&o do o . Enfermagem Veterinaria;
efetivo animal do CORACO e Gestéo do Consultério Técnico Superior (4) Med Veterinaria / 4
Veterinario Interativo e pa - inari
Consultério Médico Veterinario Enferm Veterinaria / Eng.
Municipal Produgéo AI|r_nentar{ Erlg.
Produgdo Animal / Direito)
Assistente Técnico 1
Assistente Operacional 1
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Assistente Técnico 1
Servico de Veterinaria - o -, i
go ce Vi Médico Veterinario Municipal ~ |Encarregado Operacional 1
Municipal
Assistente Operacional 6 7
Total SVM 20 22 0 0
Comunicagao, Relacdes Publicas e Chefe de Divisao
Protocolo
Apoio Técnico e Administrativo a Técnico Superior -
Competéncias na promogao da imagem publica do Chefia de Divisao Assistente Téchico 4
Gabinete de Munlcwilo Jun_to d:a\ popL_JIa(;ao e Eja com.unlca(;ao_ squal;
. ~ ~ producéo e difusdo de informacéo escrita e audiovisual
Comunicacéo, Relagdes AR = . L o a
Pifiiliees © Proiamie relativa & atividade dos orgéos e servigcos municipais; Técnico Superior (3)Comunicagéo; (1) Artes 3 1
promog&o, comunicagao e organizagdo protocolar dos Gréficas/Design Gréafico
eventos municipais Artes Graficas
Assistente Técnico 1
T COTITUTIC G SO T T T TrerS
. . Literati M 1
Tecnico Superior € .AI er.a ura Moderna (1) 6 1
Ciéncias da
Comunicagao E—
Assistente Técnico 2
Técnico Superior 1
Multimédi Téc. Informatica - Adjunto Informética 1
uftimedia nivel 2
Gabinete de
Comunicag&o, Relagdes Especialista de Sistemas e 1
Pablicas e Protocolo Tecnologias de Informagé&o
Técnico Superior (3) Comunicacéo 3
Protocolo
Assistente Técnico 1
Relagdes Publicas Técnico Superior 2
Reprografia Assistente Operacional 1
Total GCRPP 27 2 0 0
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Chefe de Divisao 1
Competéncias nas areas de promogao e concretizagéo (4)Arquitetura/Arquitetura
de agdes tendo em vista o planeamento estratégico para Paisagista; (3)area
Gabinete de o desenvolvimento do concelho de Odivelas; arquitetura/arquitetura
Planeamento coordenacao e dinamizagéo do processo de Planeamento Estratégico e Projetos |4 i ; paisagista e na area do
o T " o N X Técnico Superior . - 11 6
Estratégico e monitorizag&o do plano diretor municipal; elaboragéo de Especiais planeamento; (6) Eng. Civil
Mobilidade Urbana | estudos, planeamento e acompanhamento da execug&o / Arquitetura / Geografia do
de projetos e equipamentos estratégicos para o Ordenamento do Territdrio;
Municipio no dominio da energia (2) Direito
Assistente Técnico 3
Total GPEMU 14 0 1 6 0 0
Gestdo Controlo Proj. Cofinanciados|Chefe de Divisdo 1
Apoio Técni Administrati - . -y
Ju— . polo fecnico e' dministrativo ao Técnico Superior (1) Direito 1
Competéncias nas areas de programas de Gabinete
Gabinete de Gest&o e financiamento publico, nacionais e comunitarios com ) Técnico Superior (2) Ciéncias Econ6micas e 2 1
: vista ao financiamento de projetos de interesse Acompanhamento de Projetos Financeiras; (1) Ciéncias
Controlo de Projetos N L . Cofinanciados
) . municipal; planos de atividades e previséo de Assistente Técnico 1 1
Cofinanciados . . . )
investimento municipal, processos de candidatura - - — -
externa de projetos e respetiva negociagéo financeira Gestéo e Controle de Projetos | Técnico Superior 1
Pesquisa e Andlise de
Oportunidades de Financiamento de|Técnico Superior 2
Projetos
Total GGCPC 7 0 1 2 0 0
Total GERAL 1616 53 27 | 386 | 35 24
Total Postos Ocup 1696
Total Postos Nédo Ocup 445
Total Global 2141
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