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Projeto

“Hipoterapia de Odivelas”

O projeto “Hipoterapia de Odivelas”, que esta em funcionamento desde
Abril de 2009, assenta numa parceria entre a Camara Municipal de
Odivelas, a Escola Profissional Agricola D. Dinis-Paid, e tem o apoio da

Direcdo-Geral dos Estabelecimentos Escolares.

E dirigido aos alunos das Unidades de Ensino Estruturado e de Apoio a
Multideficiéncia das escolas da rede publica do concelho de Odivelas.
Abrange 60 alunos, que se deslocam semanalmente ao Centro Hipico
da Paid, onde séo ministradas sessdes de Equitagao Terapéutica ou de
Hipoterapia, conforme as patologias e necessidades de cada um.
Todas as sessoes sao assistidas por uma equipa multidisciplinar, que
integra 2 Monitores de Equitagédo Terapéutica, 1 Técnico de Educagéao

Especial e Reabilitacdo e 1 Auxiliar de Equitagéo Terapéutica.

No é@mbito deste projeto, decor-
reu, no dia 1 de Junho, o IV
Encontro Regional de Equitacéo
Terapéutica, no Centro Hipico da
Paia. Para além dos alunos do
Projeto “Hipoterapia de Odive-
las”, participaram no encontro alunos da Cercitejo e da Crinabel e do

préprio Centro Hipico da Paia.
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Foi com grande entusiasmo que os 40 participantes realizaram a Ginca-
na a cavalo, praticaram atividades desportivas adaptadas e desenvol-

veram ateliés do Programa “Do Urbano ao Rural”.

Foi notdria a evolugéo dos alunos integrados no Projeto “Hipoterapia de
Odivelas” durante o presente ano letivo, visto que a grande maioria
conduziu o cavalo com rédeas, sem auxilio da equipa terapéutica que

acompanha o projeto.

Outra atividade realizada anual-
mente, € a ida a Praia de Carca-
velos (praia acessivel) que fomen-
ta o convivio entre todos os inter-
venientes no projeto e sinaliza o
encerramento de

mais um ano letivo.
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J uventUde + A Minha Primeira

Gincana

+ um ano, mais um Més da Juventude! A

Camara Municipal de Odivelas, através do
Setor de Dinamizagé&o Juvenil, realizou o Més da
Juventude.

O “JUVENTUDE +”" decorreu de 22 de abril a 25 de
maio, e contou com o apoio de diversas entidades

do Concelho que de uma forma ou de outra contri-
buiram para o sucesso desta iniciativa. Foram

pensadas atividades de carater lidico-pedagogico,
= . . A minha primeira gincana é um proje-
cultural e de agéo formativa que tiveram a colabo-

= o . to desenvolvido no ambito do Progra-
racao de Associacdes Juvenis e Escolas do conce-

ho ma da Atividade Fisica e Desporto na

Escola, direcionado para os jardins

_ . . ~ de infancia do concelho.
O objetivo foi cumprido, a populagéo em geral e os

jovens, em particular, aceitaram o convite! Conta-

— - A atividade desenvolve-se no espaco
mos com 2329 participantes nas mais diversas

- L L escolar e intervém ao nivel funcional
atividades. Danga, Musica, Jogos Tradicionais,

- . das capacidades motoras, promo-
Mostra de Talentos, Grafitis, Café Concerto, Tea- P p

. vendo as habilidades motoras e de
tro, Festa do Linceu, FlashMob, Pedalada, entre
- . . . locomogéo, ajustando o equilibrio as
outras. As atividades realizadas visaram nao so,

) ) L acoes motoras basicas de desloca-
satisfazer os interesses do publico jovem, bem

. L " . mento no solo diversificadas, de
como incentiva-los a participar ativamente na

) I - sentir e utilizar o corpo (correr, saltar,
sociedade e contribuir para o exercicio de uma

subir e descer).

melhor cidadania!

Participam neste projeto 19 jardins
de infancia da rede publica do conce-
Iho de Odivelas.

Ficha Técnica

Edi¢éo - Camara Municipal de Odivelas | Divisdo de Planeamento e
Intervencao Socioeducativa [DPISE]

R. Laura Alves, n.° 5 — 1° piso | Urbanizacéo da Ribeirada |
2675-608 Odivelas | Tel.: 219 320 350 | Fax: 210 410 418

E-mail: boletim.educa@cm-odivelas.pt

Internet: http://www.cm-odivelas.pt

Facebook: https://www.facebook.com/pages/Camara-Municipal-de-Odivelas/263534167013468

Twitter: https://twitter.com/CMOdivelas

Youtube: http://www.youtube.com/user/videoscmodivelas

Se pretender subscrever o Boletim Educ@ ou solicitar a anulacdo da
subscrigdo do mesmo, envie uma mensagem de correio eletrénico para

o endereco : boletim.educa@cm-odivelas.pt .
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a Autonomia

Escola Profissional Agricola D. Dinis

Em junho, o ano letivo de 2012/2013 aproxi-
ma-se do fim e com este prazo se comega ja
a preparar 0 ano seguinte que comegara em
setembro.

Em educacao os ciclos trazem usualmente
consigo a mudancga e 2013/2014 néo sera
excegao.

A autonomia, nomeadamente, € um conceito
gue se avoluma no discurso e nas preocupa-
¢Oes de quem participa no sistema educativo,
desde os anos 80 e que, atualmente, apare-
ce com regularidade na comunicagé&o social e
na legislagdo mas, é cada vez mais comple-
X0 entender esta palavra que transporta tan-
tas possibilidades.

Na Lei de Bases do Sistema Educativo n.°
46/86 de 14 de outubro, comeca-se por
enunciar que um dos principios organizativos
do sistema educativo implica “Descentralizar,

desconcentrar e diversificar as estruturas e

Cartao ODIKids

acoes educativas, de modo a proporcionar
uma correta adaptacao as realidades, um
elevado sentido de participacao das popula-
¢Oes, uma adequada inser¢gdo no meio comu-
nitario e niveis de deciséo eficientes” (alinea
g) do artigo 3°, Capitulo I), o que aponta para
a transferéncia de atribuicbes na administra-
¢ao do sistema educativo, da administracao
central, nomeadamente, para as escolas de
2° e de 3° ciclo e do ensino secundario con-
forme se define no Decreto — Lei n.° 43/89 de
3 de fevereiro — “Entende-se por autonomia
da escola a capacidade de elaboragéo e
realizacédo de um projeto educativo em bene-
ficio dos alunos e com a participagéo de
todos os intervenientes no processo educati-
vo.” (artigo 2°, Capitulo I).

O percurso iniciado nessa década assume
hoje em dia um dos seus Ultimos formatos no

chamado contrato de autonomia “a celebrar

entre os agrupamentos de escolas ou esco-
las ndo grupadas, doravante designados de
escolas, e o Ministério da Educacao e Cién-
cia [MEC], (...), e eventualmente outros par-
ceiros e entidades” (in Portaria n.° 265/2012

de 30 de agosto).

No concelho de Odivelas, a Escola Profissio-
nal Agricola D. Dinis, no sentido de “Otimizar
as condicdes para fazer da Escola uma insti-
tuiclo educativa de referéncia, com identida-
de propria, interveniente e respeitada na
comunidade Local e regional, bem como a
nivel nacional”, escolheu a Camara Municipal
de Odivelas como parceira, para a apresen-
tac&o da proposta do contrato de autonomia
a submeter ao MEC, a qual mereceu a apro-
vacéo do Executivo Municipal no dia 19 de

junho.

“Policias de Palmo e

Meio” em operacdes

Porque é Bom Ser Crianca

No ambito das Comemoragdes do Dia Mundial da  Odivelas, Susana Amador e da Vereadora da Edu-

Crianca foi apresentado no passado dia 31 de cacao, Fernanda Franchi, assim como cerca de 25
maio, nos Pacgos do Concelho, o Cartdo Municipal criangas da EB1/JI Maria Lamas e perto de 40
Infantil ODIKids, uma iniciativa promovida pelo alunos da EB2,3 da Pontinha que alegraram a
Projeto SEI! Odivelas. Trata-se de um cartdo gra- iniciativa com uma excelente atuacdo musical. A
tuito que proporciona descontos em diversas cerimoénia contou ainda com a presenca de repre-
empresas e servi¢cos do Concelho de Odivelas e sentantes de algumas das 50 empresas do Conce-

destina-se a criangas dos 0 aos 11 anos de idade. |ho que ja aderiram ao cartéo. No ambito do Projeto SerSeguro e

Este cartdo para os mais pequenos vem, ago- sob a orientacdo dos agentes do
Programa “Escola Segura” da
PSP, 90 alunos do 4.° ano do 1.°

ciclo do Ensino Basico, sairam a

ra, juntar-se aos outros ja existentes: o Cartao Em breve, estardo disponiveis no site da Camara

Sénior e o Cartdo Jovem Cidadao. Municipal de Odivelas mais informacdes sobre
como as criangas e as empresas podem aderir ao
cartdo ODIkids.

Ao longo dos ultimos anos, a Camara Municipal de rua fardados de policia, com vista

Odivelas, através do Projeto SEI! Odivelas, tem a sensibilizar condutores no senti-
desenvolvido trabalho com criancas dos Jardins de do de prevenir a sinistralidade
Infancia e do 1.° Ciclo do Ensino Béasico, nomeada- rodoviaria e as suas repercussodes
mente ao nivel dos Gabinetes de Apoio Psicolégico na sociedade.
existentes nas freguesias e zonas do Concelho
com insucesso escolar mais acentuado. E com A campanha decorreu nos dias 4 e
base nessa experiéncia que surge a ideia da cria-

¢éo do Cartéo ODIkids.

7 de junho nas Freguesias de Odi-

velas, Famdes, Canegcas e Rama-
da (turma vencedora do Concurso
“Em

Total!”).

O langamento do Cartdo ODIkids contou com a Odivelas, Seguranga...

presenca da Presidente da Camara Municipal de
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Falar na primeira pessoa...
Diretora Angelica Lourenco
do Agrupamento de Escolas Vasco Santana

O novo ciclo de avaliagdo externa das
escolas, iniciado no ano letivo 2011-
2012 e desenvolvido pela Inspegéo-Geral
da Educacéo e Ciéncia, contemplou algu-
mas escolas e agrupamentos de escolas
do concelho de Odivelas. O primeiro des-
tes processos, concluido recentemente
com a entrega do relatdrio final, foi o do
Agrupamento de Escolas (AE) Vasco San-
tana, na Ramada, com a classificagéo Final
de Muito Bom . As praticas que se desta-
cam no momento atual de mudanga e
transformacao de paradigmas merecem a
admiracao da comunidade e suscitam a
curiosidade para compreender o que acon-
tece “atras do pano de cena’. Convidamos
a Diretora Angélica Lourengo para nos

explicar.

Em 2009 a avaliagao externa realizada pela
Inspecédo Geral da Educacao (IGE) nos
cinco parametros considerados para o
efeito, atribuiu a classificacdo de Bom e
Suficiente, em trés e um parametros, res-
petivamente. Passados quatro anos pode
destacar algumas das estratégias utiliza-
das que conduziram a atribuicéo da classi-
ficagdo de Muito Bom nos trés dominios
considerados no novo ciclo avaliativo ter-

minado em abril de 2013?

No nosso agrupamento, durante o Ultimo qua-
driénio e, decorrentes do relatério da avalia-
¢éo externa e da avaliacao interna realizadas,
foram priorizados os aspetos a melhorar e,
tidos em conta, os principios orientadores e as
prioridades de atuacédo definidos no Projeto
Educativo e no Projeto de Intervencao, apre-

sentado quando me candidatei a diretora.

Desde entéo tém-se fomentado a abertura do
A.E. Vasco Santana ao exterior e a sua inte-
gracao na comunidade local, através do reco-
nhecimento do direito de participagéo dos

agentes intervenientes no processo educativo

e do seu envolvimento na operacionalizagéo

dos varios planos anuais de atividades.

Foram celebradas parcerias e

protocolos com diversas entida-

des e instituicdes das quais

saliento a Camara Municipal de

Odivelas (CMO), a Junta de Fre-

guesia da Ramada, as associa-

¢Oes de pais e encarregados de educagéo dos
varios estabelecimentos do agrupamento, o
Conservatério de Musica D. Dinis, a Escola
Segura, o Cento de Saude e a Unidade de
Salde Familiar da Ramada, a Comisséo de
Protecéo de Criancas e Jovens de Odivelas,
os Bombeiros Voluntarios de Odivelas, o
Ministério da Justica Direcdo Geral de Rein-
ser¢do Social, a Municipélia, a Biblioteca
Municipal D. Dinis, o Instituto de Ciéncias
Educativas, o Instituto de Educacdo da Uni-
versidade de Lisboa e o Odivelas Basket Clu-
be. Estas parcerias tém enriquecido bastante
a prestacéo do servico educativo oferecido e
tém contribuido para a qualidade que nos é

reconhecida pela comunidade.

A promog&o do sucesso escolar, que também
€ um dos objetivos gerais do nosso projeto
educativo, tem sido uma aposta permanente.
Procede-se & andlise dos resultados académi-
cos, de forma sistematica, pelas diferentes
estruturas de coordenacao educativa e super-
viséo pedagdgica e é feita uma reflexdo, que
leva a adequacéao de estratégias educativas
gue tém conduzido a resultados superiores a
média nacional. Entre outras medidas, tém
sido disponibilizadas aulas de apoio e de recu-
peracdo em portugués, matematica, inglés e,
este ano letivo, também em fisico-quimica. De
modo a aferir o desempenho dos alunos, por
referéncia a padrdes de ambito nacional, e a
ajudar os alunos a consciencializarem-se da
progressao da sua aprendizagem, aderimos
ao Projeto Testes Intermédios, em todas as

disciplinas e em todos os niveis. O incentivo a

melhoria do desempenho dos alunos nas
disciplinas de portugués e matematica é feito,
atualmente,
através da
oferta com-
plementar de
“estudo da
matematica”
e “estudo do
portugués”. Em anos letivos anteriores funcio-
naram salas de estudo, uma na area das lin-
guas e outra na area das ciéncias, e o crédito
horério de escola, e o conseguido através do
Plano de Acdo da Matematica, foi utilizado na
atribuicdo de mais um tempo semanal na

disciplina de Matematica as turmas do 9° ano.

E preocupagéo do agrupamento ser uma
escola inclusiva, o que tem sido conseguido
através do funcionamento de uma Unidade de
Apoio a Multideficiéncia e de duas Unidades
de Ensino Estruturado. Os alunos com neces-
sidades educativas especiais sé&o acompanha-
dos por uma equipa de professores especiali-
zados que articulam com o educador, profes-
sor titular de turma ou conselho de turma,
propostas de trabalho diversificadas, de acor-
do com as caracteristicas e especificidades de
cada aluno. Beneficiam ainda de apoios ade-
quados, prestados por uma equipa de profis-
sionais, conseguida através do estabeleci-
mento da parceria com o Centro de Recursos
de Apoio a Inclusdo (CRI) - Centro de Educa-
¢éo para o Cidadéo Deficiente de Mira Sintra
(CECD Mira Sintra). A CMO através do seu
projeto de Hipoterapia também tem contribui-
do para a organizacdo de uma resposta edu-
cativa diversificada e adequada as necessida-
des dos alunos.

Foi feito um grande investimento na imple-

mentacao do regime normal, funcionamento
das 9:30 h as 17:30, em todas as escolas do
1° ciclo do agrupamento, s6 possivel gracas

ao alargamento do nimero de salas



possibilitado pelo Municipio através da abertura
de duas novas escolas e também no funciona-
mento das Atividades de Enriquecimento Curri-
cular (AEC). Neste sentido, desde 2010, tém
sido celebrados acordos de Colaboragéo e
Cooperagéo entre a CMO e o agrupamento,
que tem possibilitado a gestéo destas ativida-
des. Foi notéria, a melhoria da oferta do servi-
¢o, refletida na assiduidade dos técnicos das
AEC, na continuidade pedagoégica e na articula-
¢do pedagobgica realizada. A gestéo rigorosa
das verbas transferidas para este programa tem
permitido, para além do pagamento pelo servi-
¢o prestado, a aquisi¢cdo de material e equipa-
mento necessario ao desenvolvimento do pro-
grama, tem sido uma mais valia para o bom
funcionamento dos estabelecimentos do 1° ciclo

deste agrupamento.

Existe ainda uma cultura de lideranga partilha-
da, s6 possivel gragas a coesdo e empenho da
equipa que constitui a direcéo, e que tem per-
mitido a mobiliza¢@o dos pares educativos na
assuncao de responsabilidades partilhadas,
com o propdsito de melhoria organizacional e
pedagogica. Tem-se fomentado a tomada con-
junta de decisdes, a valorizagéo das ideias e 0
reconhecimento dos projetos propostos pelos
pares, assim como a adocao de procedimentos
concertados entre todos, de modo a criar moti-

vacao e gosto por trabalhar neste agrupamento.

A Equipa

A educacéo integral dos alunos, sendo um
objetivo do projeto educativo, tem levado a que
sejam desenvolvidas acdes diversificadas da
oferta formativa e de atividades extra curricula-
res. Aposta-se na educagéo ambiental, na edu-
cacao rodoviaria, na educagao para a salde e
para o consumo, entre outras. Participamos em
projetos, em concursos, temos clubes em fun-
cionamento. Destaco entre outros o Desporto
Escolar, o Projeto Fitnessgram, o Projeto

Ecoescolas, o Plano Nacional da Leitura, o

5

Plano da Matemética, os Craques da matemati-
ca, o clube Reutilizarte e o Projeto Sons e
Ideias. Também os projetos promovidos pelo
municipio como a

Hipoterapia, Historias

em movimento, O

Biblidgrafo vai a esco-

la, o programa de

apoio a visitas de estu-

do, o Programa Sei

Odivelas, o Programa da Atividade fisica e
Desporto na Escola, O Projeto Do Urbano ao
Rural, o Projeto da Protecao Civil Prevenir Des-
de J4, tém contribuido para possibilitar a varie-

dade da oferta.

Também tem sido feito um investimento conti-
nuado, na manuteng&o de uma escola atrativa
e motivante para os alunos, através do desen-
volvimento de ac¢des envolvendo os alunos, e

da recuperacgéo de espagos e equipamentos.

Foi criada uma Equipa de Autoavaliacéo, repre-
sentativa da comunidade educativa, com o
objetivo de alcancar uma melhoria continuada
do desempenho desta organizagéo escolar. Os
resultados agora obtidos espelham o empenho

conjunto de todos os agentes educativos.

Na classificagdo de Muito Bom no dominio
dos “Resultados”, que peso atribui a acdo

da escola no “contexto sociocultural bastan-
te favoravel”, conforme indicado na
“Caraterizacao do Agrupamento” que consta
do Relatério de Avaliagdo Externa do Agru-
pamento de Escolas Vasco Santana (2 a 4 de
abril de 2013)?

A populagdo escolar deste agrupamento é
caracterizada por familias situadas predominan-
temente numa faixa média, média/alta, com
valores relativamente elevados na média do
nimero de anos da habilitacdo escolar dos
Maes/Pais/Encarregados de Educacéo dos
alunos e com valores relativamente baixos na
percentagem de alunos que beneficiam de
ASE. Estas caracteristicas predispdem a obten-
¢éo dos bons resultados escolares alcangados.
No entanto, este facto, sé por si, ndo chega e,
na minha opinido, o termos pais presentes,
colaborantes e com altas expectativas para os
seus filhos tem motivado os professores deste
agrupamento a fazerem o seu melhor, contri-

buindo assim para a obtencéo de resultados

que se situam acima dos valores esperados na
melhoria das aprendizagens e dos resultados
dos alunos e nos respetivos percursos escola-
res.
O contexto sociocultural
bastante favoravel é mais
um parametro a potenciar
no contexto dos resultados.
O desafio consistira em
conseguir, Com 0S recursos
materiais e humanos disponibilizados pela tute-
la, orientar e potenciar o denominado “contexto
sociocultural favoravel”.

Tendo sido reconduzida em junho, ao lugar
de diretora do AE Vasco Santana, e face aos
resultados desta avaliacdo, como perspetiva

0 novo mandato de quatro anos?

Num cenario de grandes mudancas, como €é o
que atualmente vivemos, a elaboragdo de qual-
quer projeto apresenta dificuldades acrescidas,
porque sao muitas as dividas que nos surgem
e nos condicionam nas tomadas de decis&o.
Espero que sejamos capazes de mobilizar
todos os recursos, de continuar a obter o res-
peito e a participagéo de toda a comunidade
escolar para vencer os desafios que o presente
nos coloca e continuar a contribuir para a

melhoria da educagéo dos nossos alunos.

E o contrato de autonomia faz parte desse
horizonte? Porqué?

Sabemos que a atribuicao de autonomia visa
refor¢ar a capacidade de deciséo e organizagao
interna das escolas mas ainda néo sentimos tal

necessidade.

O nosso projeto educativo define objetivos
gerais, metas e indicadores e estabelece as
estratégias destinadas a sua concretizacao,
estando claramente orientado para a melhoria
dos resultados dos alunos. Os planos anuais de
atividades tém sido construidos em sintonia
com os objetivos delineados no projeto educati-
Vo e tém sido implementados com a participa-
¢ao de todos. Também temos procurado fazer
uma gestéo rigorosa de todos 0s recursos,
desde os humanos aos materiais. Tudo junto
tem possibilitado a melhoria do servigo publico
gue este agrupamento presta, pelo que de
momento nao colocamos esta hipotese.



EDITORIAL

«Uma escola de sucesso ndo é apenas aquela
que produz altos niveis de conhecimentos. E
também aquela que tem consciéncia do seu
impacto enquanto instituicdo
numa comunidade mais vasta.»
Professor John Field
(Universidade de Stirling/Escocia)

A legislagc&o que enquadra o sistema educativo por-
tugués faz referéncia a avaliagao do funcionamento
do sistema educativo, desde a publicacéo de Lei de
Bases do Sistema Educativo (1986), sendo depois
sempre referida, nos subsequentes diplomas sobre
autonomia e gestao escolar nas duas décadas
seguintes, enfatizando a importancia da avaliagao
das escolas enquanto instrumento de desenvolvi-
mento organizacional, transformada numa estratégia
inovadora para o aperfeicoamento das préaticas de
gestao, e para o eventual desenvolvimento de pro-
cessos de autonomia “contratualizada”.

E dentro deste contexto de uma cultura de avaliagéo,
sempre implicita nos normativos da educag&o, nos
Gltimos 30 anos, que aparece mais recentemente (de
forma sistematizada a partir de 2006), o processo da
avaliag8o externa das escolas, levado a cabo pela
Inspecéo Geral da Educacéo, articulando esta com-
ponente com 0s processos internos de auto- avalia-
¢ao que cada escola é incentivada a desenvolver, e
gue ao centrar-se numa avaliagéo de trés dominios
(resultados escolares, prestacéo do servigo educati-
vo, lideranca e gestéo), pretende constituir-se como
um contributo para o desenvolvimento de praticas de
melhoria nas escolas, para a promocao de niveis de
desempenho escolar mais exigentes, no que se refe-
re a qualidade do ensino e das condi¢Ges de aprendi-
zagem, aos resultados académicos, a liderancas
informadas e eficazes, e ao aprofundamento das
interacdes com a comunidade local.

Neste momento, encontrarmo-nos ja no 2° ciclo ava-
liativo deste novo modelo de avaliagao externa (que
foi aperfeicoado relativamente ao modelo inicial),
como um ato mais participativo e participado, envol-
vendo atores internos e externos (nomeadamente a
audicao das autarquias locais e outros parceiros da
escola), como forma de reconhecer e suscitar a parti-
cipacéo dos atores locais na vida da escola. Trata-se
de um modelo que interpela as escolas a assumirem-
se como organizagGes que aprendem e que refletem
sobre a qualidade das suas praticas, em permanente
didlogo com a comunidade, e onde o final do proces-
so de avaliagdo ndo podera significar o fim de um
ciclo mas antes, o inicio da subida de um novo pata-
mar, com a elaboracéo dos planos de melhoria em
cada escola e respetiva concretizacao.

As escolas, como unidades de base do sistema edu-
cativo, integradas em comunidades com situagées e
desafios muito diversificados, e como locais onde se
decide o sucesso de muitas criangas e jovens, €
fundamental que Ihe seja reconhecida mais autono-
mia de agdo, capacidade de iniciativa e de inovagéo,
motivando-as a aperfei¢coar o seu funcionamento
interno e os resultados escolares, e a reconhecer a
importancia de construirem um projeto educativo que

responda de forma mais ajustada e coerente a com-
plexidade que os problemas, enquanto fenémenos
sociais, pressupdem, e as necessidades e anseios
evidenciados por cada comunidade educativa.

Numa época em que se lhe apresentam novas e
crescentes exigéncias, ja que mais exigente é o futu-
ro que se avizinha, incerto e imponderéavel, a escola
néo podera deixar de responder a um conjunto de
desafios que a confrontam na atualidade:

&_ O desafio de responder ao pressuposto do bem
comum e do interesse publico;

%0, O desafio de combater a excluséo social e consti-
tuir um exemplo de boas praticas na incluséo educa-
tiva, de promover o sucesso escolar de todas as
criangas e jovens até ao final da escolaridade obriga-
téria de 12 anos;

8. O desafio das politicas de emprego, de inovagéo
tecnoldgica, da mobilidade dos recursos humanos e
da sua formagéo permanente;

8. O desafio de uma nova cidadania em espagos
alargados e cosmopolitas;

80, O desafio de criar uma prética continuada de
cultura de colaboragdo com os membros da comuni-
dade educativa, e de mobilizar parcerias com a
comunidade local, fomentando a participagéo social
na vida da escola;

%0, O desafio de transformar os mecanismos de ava-
liacdo (interna e externa) numa cultura de melhoria
continua e de questionamento das suas praticas;

8. O desafio de responder a responsabilidade de
prestar contas aqueles que direta ou indiretamente
Ihe estéo relacionados - os pais, a administracao
central e local, a sociedade em geral;

8. O desafio de conseguir melhores resultados, com
MEenos recursos;

%0, O desafio de democratizar o acesso as formas
elaboradas de cultura, por parte dos jovens oriundos
dos diferentes meios sociais, de promover cidades
educadoras democraticas, onde viver em conjunto
seja uma construcao diaria;

&0, O desafio de potenciar os resultados da avaliagéo
externa com a outorga de uma maior “autonomia
construida”.

A escola que ora se desenha néo se limitara a cum-
prir instrucdes, assumira a pratica de uma escola que
pertence a uma comunidade viva, que pensa, e que
tem de encontrar as melhores solugGes para obter os
melhores resultados, tendo em conta os diferentes
contextos socioeconoémicos e culturais

onde se insere.

Fernanda Franchi

Programa
Do Urbano ao Rural

Um Dia na Quinta
Verao 2013

No éambito do Programa Do Urba-
no ao Rural, realizou-se nos dias
25, 26, 27, 28 de junho e 1 de
julho, entre as 9h30 e as 12h30, a

iniciativa Um Dia na Quinta.

Os municipes e comunidade em
geral, puderam, uma vez mais,
usufruir de visitas, tecnicamente
acompanhadas, a exploragédo
agropecuéria da Escola Profissio-
nal Agricola D. Dinis, as quais
tiveram como principal objetivo
proporcionar a todos os visitantes
uma maior proximidade com o

meio rural.

A NAVEGAR

A “avaliagdo externa” de uma esco-
la é uma expressdo que se torna
cada vez mais familiar no discurso
do quotidiano, porque todos partici-
pam nela - a comunidade escolar
gue vive dentro dela e a comunida-
de educativa que a envolve. Todos
sdo chamados a falar, a participar,
a contribuir.

Apesar de serem processos e docu-
mentos técnicos, convidamo-los a
descobrir um pouco mais sobre eles
pois, s6 conhecendo se pode ter um
papel cada vez mais consciente,
critico, e de cidadania, nesse quoti-
diano.

Sobre “Avaliacdo Externa”

http://www.ige.min-edu.pt/

content 01.asp?
BTreelD=03/01&treelD=03/01/03&newsl
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O Relatério de Avaliagédo Externa
do A.E. Vasco Santana
http://agvsantana.crie.fc.ul.pt/
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