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A Câmara Municipal de Odivelas tem vindo a 
apostar na melhoria das condições de vida lo-
cal, nomeadamente, na promoção de ações 
e atividades que visam despertar o interesse 
dos jovens para áreas tão relevantes como a 
cultura, a arte e o empreendedorismo. Nes-
se enquadramento, e conscientes da impor-
tância da implementação de boas práticas 
e de políticas que vão ao encontro dos seus 
anseios e aspirações, foi criado este primeiro 
Plano Municipal da Juventude de Odivelas.

Os jovens enfrentam, na atualidade, grandes 
desafios com claro impacto para o seu futuro. 

É na juventude que se sucedem múltiplos 
processos de transformação e de transição 
para a vida adulta, construindo-se os alicer-
ces para a conquista da tão desejada inde-
pendência e autonomia.

Também o relevante e crescente papel de-
sempenhado pelos jovens no seio das co-
munidades tem servido de referência para a 
definição de medidas e de políticas juvenis à 
escala local, nacional e mundial. Em Odivelas, 
acreditamos na força vital dos jovens, no seu 
inconformismo e capacidade inovadora. Os 
jovens afirmam-se, de facto e cada vez mais, 
como aliados imprescindíveis na construção 

de uma sociedade mais participativa, mais 
progressista, mais coesa e solidária.

Assente em 6 eixos estratégicos (participa-
ção, colaboração, inovação, inclusão, capa-
citação e promoção do bem-estar), o Plano 
Municipal da Juventude assume-se como um 
instrumento orientador na implementação 
de projetos, ações e atividades de interven-
ção socioeducativa, cultural, desportiva e re-
creativa. Pretende-se, assim, reforçar de for-
ma efetiva o envolvimento ativo dos jovens 
no desenvolvimento do nosso território.

Deixo, assim, uma palavra de apreço a todos 
os que participaram na elaboração deste do-
cumento, extremamente enriquecedor, na 
certeza de que poderão contar com a dedi-
cação e o empenho do Município de Odivelas 
na criação de condições e de respostas que 
vão ao encontro das legítimas expetativas e 
ambições das novas gerações. 

Hugo Martins
Presidente da Câmara Municipal

Bem-vindos…
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Este é o primeiro Plano Municipal da Juventude de Odivelas. Uma resposta e uma ferramenta 
para defi nir e garanti r políti cas públicas e municipais, para todos os jovens.

Desenvolvido a parti r do trabalho do Gabinete de Juventude da Câmara Municipal de Odive-
las, este documento é um convite para que conheças o território, os projetos e as iniciati vas 
que desenvolvemos e para que possas ajudar a construir a nossa estratégia de ação futura. 

Acreditamos que aos jovens não deve estar reservado apenas o futuro e que a voz de todos 
deve estar presente, desde já, nas vossas ideias, nas vossas necessidades, interesses e aspira-
ções, de modo a construir uma estratégia municipal integrada para a juventude, que espelhe 
a realidade juvenil de Odivelas e, acima de tudo, que possam senti r e entender como vossa.

Vamos a isso?

... ao Plano 
Municipal  da Juventude 
de Odivelas
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Um Plano Municipal da Juventude é o docu-
mento estratégico que defi ne e orienta as 
políti cas e medidas locais para a juventude, 
integrando as diferentes dimensões do uni-
verso juvenil.

O que pretendemos com este plano é im-
plementar uma estratégia de ação, capaz de 
responder aos vossos direitos, interesses, ne-
cessidades e desafi os, dinamizando a área da 
juventude em Odivelas.

Ao longo dos anos desenvolvemos um con-
junto de iniciati vas e projetos que vos são 
dirigidos, disponibilizando serviços e espaços 
desti nados ao vosso bem-estar, desenvolvi-
mento pessoal e social, criati vidade e desco-
berta de interesses. 

Com a elaboração deste Plano Municipal da 
Juventude de Odivelas queremos aprofundar 

o trabalho em rede e conti nuar a criar opor-

tunidades para os jovens, entre os 12 e os 

35 anos de idade, com foco numa cultura de 

parti cipação, traduzida no envolvimento de 

todos nos processos de tomada de decisão a 

nível local. 

Neste plano apresentamos a nossa visão para 

a juventude de Odivelas, tendo por base prin-

cípios que acreditamos serem fundamentais 

para o trabalho convosco, mas queremos 

também que este documento vos seduza e 

convoque a parti cipar e a contribuir para que 

este seja um projeto comum. 

Este trabalho nasce a parti r das áreas de in-

tervenção já conhecidas e que têm orientado 

a nossa ação, mas queremos que cresça atra-

vés de objeti vos e compromissos claros.

Introdução
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Queremos que este plano viva à vossa velo-
cidade!

Se os vossos desafi os e necessidades se al-
teram e transformam, também este plano, 
quer ser dinâmico e aberto, em constante 
construção e evolução, respondendo assim 
de forma rápida às circunstâncias.

Este plano orienta-nos para o futuro, mas o 
caminho que escolhemos fazer é com os jo-
vens e com as suas ambições. 

Deste lado estará uma equipa dedicada e com 
a ambição de vos oferecer os melhores desa-
fi os, oportunidades e uma rede de parceiros 
comprometi da para que em Odivelas, todos 
possam usufruir de uma juventude plena.

Focando em Odivelas, somos um dos 
concelhos com maior população jo-
vem no país. Temos potencial humano 
e criati vo, existi ndo espaço para cres-
cer no setor da juventude.

Por isso, optámos por lhe dar uma estrutura:

1. Contextualização da juventude e das políticas de juventude
2. O Concelho de Odivelas e a juventude
3. Como construímos este plano?
4. Os princípios do plano
5. A nossa visão
6. Qual a vantagem de ter um Plano Municipal da Juventude?
7. Políticas de juventude em Odivelas
8. Áreas de intervenção da juventude em Odivelas
9. A rede da juventude
10. Os nossos compromissos
11. Monitorizar e avaliar
12. Considerações Finais
13. Onde é que o PMJM 2021-2025 se apoia?
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A União Europeia (UE) considera as políti -
cas de juventude fundamentais para o de-
senvolvimento social, económico e cultural 
dos seus Estados-Membros. A abordagem 
da UE é orientar, apoiar e complementar as 
políti cas de juventude implementadas pelos 
países membros, promovendo cooperação, 
intercâmbio de boas práti cas e programas es-
pecífi cos.

As políti cas de juventude devem apoiar os jo-
vens na transição para a vida adulta e eman-
cipação, garanti ndo que as diferentes iniciati -
vas os acompanhem de forma efi caz ao longo 
desse percurso.

Em Portugal as essas políti cas têm sido im-
plementadas com o objeti vo de promover o 
vosso desenvolvimento integral, fomentando 

a vossa parti cipação ati va na so-
ciedade, autonomia e qualidade 
de vida. Estas políti cas são imple-
mentadas tanto a nível nacional 
quanto local, abrangendo áreas 
como educação, emprego, saúde, 
habitação, cultura, e parti cipação 
cívica.

Ao nível da Juventude em Portu-
gal existem políti cas nacionais e 
locais:

• As Medidas Nacionais: são 
nas áreas da educação e forma-
ção, do emprego e empreende-
dorismo, saúde e bem-estar, ha-
bitação e parti cipação cívica.

• As Medidas Locais: são imple-
mentadas pelas autarquias, como 
é o caso de Odivelas.

1. 
Contextualização da juventude 
e das políticas de juventude
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As autarquias em Portugal desempenham 
um papel crucial na implementação de políti -
cas de juventude, adaptando as iniciati vas às 
necessidades dos jovens locais. 

Muitas das políti cas locais passam pela cria-
ção de:

• Espaços Jovens: Centros dedicados aos jo-
vens, ao convívio, formação e desenvolvi-
mento de ati vidades culturais e recreati vas.

• Projetos de Inclusão Social: Programas 
que trabalham com jovens em risco de 
exclusão social, promovendo a integração 
através de ações culturais, desporti vas e 
educati vas.

• Transportes Públicos: Incenti vos como ta-
rifas reduzidas para jovens em transporte 
público local.

• Cartão Jovem Municipal: Oferece descon-
tos em serviços culturais, desporti vos e co-
merciais nas respeti vas localidades.

• Empreendedorismo e Novas Oportunida-
des: Programas e iniciati vas que apoiam os 
jovens na criação de projetos, negócios e 
no desenvolvimento de competências para 
o mercado de trabalho.

Desafi os e Perspetivas 
Futuras
Apesar dos enormes progressos, persistem 
desafi os como, entre outros, o desemprego 
jovem, a precariedade laboral e o acesso à 
habitação. 

Acreditamos que o futuro das políti cas de ju-
ventude passa por um reforço da proximida-
de entre os agentes locais e vocês e na pro-
moção de um maior investi mento em saúde 
mental, na digitalização dos serviços e na 
integração de novos modelos parti cipati vos 
que vos envolvam diretamente na tomada de 
decisão.

As políti cas de juventude em Odivelas são o 
refl exo do compromisso do território com a 
capacitação da sua população jovem, esti mu-
lando-a a ser um pilar fundamental para o 
desenvolvimento sustentável e inclusivo. 

A inovação conti nua e consistência nestas 
políti cas é essencial, para garanti r que vocês 
terão as ferramentas necessárias para cons-
truir o vosso futuro.
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A criação do Concelho de Odivelas data de 
1998, sendo por isso um dos concelhos mais 
jovens de Portugal. Naturalmente que a Ju-
ventude tem de estar presente na defi nição 
das políti cas locais e ser um elemento estraté-
gico no desenvolvimento do nosso Concelho.

Pertencente à Área Metropolitana de Lisboa 
(AML), Odivelas faz fronteira com os conce-
lhos de Loures, Sintra, Amadora e Lisboa. 
Aqui vivem sensivelmente 148 000 habitan-
tes de acordo com os censos de 2021, dos 
quais 38 000 jovens – representam cerca de 
25% da população total – e este é um territó-
rio que tem crescido aos longo dos anos de 
forma consistente. Entre 1991 e 2021 cresce-
mos aproximadamente 14%.

O concelho de Odivelas é consti tuído por qua-
tro freguesias: Odivelas, União das Freguesias 
de Ponti nha e Famões, União das Freguesias 
de Póvoa de Santo Adrião e Olival Basto e 
União das Freguesias de Ramada e Caneças.

Figura 1. As freguesias do concelho de Odivelas 

Ramada 
e Caneças

Odivelas

Póvoa de 
Santo Adrião
e Olival BastoPontinha

e Famões

Figura 2. Os jovens no concelho de Odivelas (INE, cen-
sos 2021)

10.000

7.500

5.000

2.500

0
12-14 anos 15-19 anos 20-24 anos 25-29 anos 30-34 anos

4.539

7.285
8.016 8.651

9.570

19.139

18.925

38.061 Jovens

2. 
O concelho de Odivelas 
e a juventude
O concelho de Odivelas O concelho de Odivelas 
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A oferta educati va no concelho, quer pública 
quer privada, no que diz respeito aos jovens 
dos 12 aos 35 anos, é consti tuída pelos se-
guintes Agrupamentos de Escolas / Escolas:

Rede Pública

Escola Profi ssional Agrícola D. Dinis - Paiã

Escola Secundária da Ramada

AE Adelaide Cabett e

AE Braamcamp Freire

AE de Caneças

AE D. Dinis

AE Pedro Alexandrino

AE a Sudoeste de Odivelas

AE Vasco Santana

AE Moinhos da Arroja

Rede Privada

Insti tuto de Ciências Educati vas

Externato Flor do Campo

Insti tuto Superior de Ciências Educati vas

Odivelas apresenta, também, uma oferta cul-
tural e desporti va muito alargada, contando 
com vários pavilhões desporti vos e equipa-
mentos culturais entre os quais:

Oferta Cultural

Bibliotecas Municipais

Núcleos Museológicos

Centros de Artes e Ofí cios

Centro Cultural Malaposta

Centro Exposições de Odivelas

Centro interpretati vos das Águas de Caneças

Mosteiro São Dinis e São Bernardo

Quinta do Espírito Santo

Oferta Desporti va

Parques Multi desporti vos 

Pavilhões Desporti vos

Polidesporti vos

Piscina Municipal

Campos de Street Basketball

Campos de Ténis

Campos de Padel

Kartódromo

Equipamentos de Street Workout / Teqball

Equipamentos Geriátricos

Como equipamentos dedicados à Juventude 
o concelho conta com a Casa da Juventude, 
localizada no seu centro histórico.  

A Casa da Juventude de Odivelas foi inaugu-
rada em 2007 e é consti tuída por diferentes 
espaços que podes usar, tais como uma sala 
de estudo, uma sala com computadores e 
acesso gratuito à internet, uma sala de po-
dcast, uma sala de ensaios e de gravação, 
uma Game Zone e uma sala multi usos onde 
geralmente decorrem várias ati vidades como 
debates, workshops, exposições, concertos e 
muito mais.

O Skate Park, localizado no Jardim do Cas-
telinho, no centro de Odivelas, consti tui ou-
tro equipamento juvenil do concelho, assim 
como o centro escuti sta Bravios Scout Camp 
em Caneças. 

O Bravios Scout Camp, trata-se de um parque 
escuti sta em Caneças propício à realização de 
ati vidades diversifi cadas, para uso prioritário 
de escuteiros, escoteiros, guias e desbrava-
dores.
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A elaboração do Plano Municipal da Juventude de Odivelas 2025-2029, teve por base um diag-
nósti co sobre a juventude do concelho, com a recolha e análise de informação estatí sti ca e a 
aplicação de um questi onário junto dos jovens residentes, trabalhadores e/ou estudantes do 
concelho, com idades compreendidas entre os 12 e os 35 anos. 

Os contributos do Conselho Municipal de Juventude e do Gabinete de Juventude, assim como 
o contacto direto e regular com centenas de jovens de Odivelas, foram também, essenciais 
para a construção do plano. 

Focus Group com a equipa 
do Gabinete de Juventude

Auscultação do Conselho Municipal de Juventude

Realização de um 
questi onário aos jovens de 
Odivelas, com uma amostra 

de 2506 jovens

Diagnósti coAnálise dos resultados

Análise estatí sti ca

Construção do Plano Municipal da Juventude

Apreciado pelo 
Conselho Municipal de Juventude 

e aprovado pela Assembleia Municipal de Odivelas.

3. 
Como construímos este plano?
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Dos 2506 jovens do concelho que respon-
deram ao questi onário 1370 referem ser do 
género feminino (55%), 1100 do género mas-
culino (43%) e 36 de outro (1%).

Gráfi co 1. Género dos jovens inquiridos (%).

A maioria dos jovens inquiridos tem entre 12 
e 17 anos, seguindo-se jovens entre os 25 e 
os 35 anos, sendo a grande parte estudantes 
(74%) e trabalhadores (17,3%).

Gráfi co 2. Idade dos jovens inquiridos (%).

12-17 anos

18-20 anos

21-24 anos

25-35 anos

0% 18% 35% 53% 70%

11%

5%

66%

18%

Quanto à escolaridade, 42% têm o 3.º ciclo 
do ensino básico e 30% o ensino secundário.

Gráfi co 3. Escolaridade dos jovens inquiridos (%).

50%

38%

25%

13%

0%
1.º ciclo 3.º ciclo Ensino Superior

1%
10%

42%

30%

1%

17%

A grande maioria dos jovens inquiridos resi-
de no concelho, sendo que os restantes estu-
dam (12%) ou trabalham (3%).

Gráfi co 4. Relação dos jovens inquiridos com o concelho 
de Odivelas (%).

12%Estudam

Trabalham

Residem

0% 23% 45% 68% 90%

3%

85%

Quando questi onados sobre com que fre-
quência parti cipam em ati vidades culturais, 
a maioria refere raramente (46%) e nunca 
(19%), sendo poucos os que parti cipam com 
alguma regularidade.

Gráfi co 5. Frequência com que os jovens inquiridos 
parti cipam em ati vidades culturais (%).

50%

38%

25%

13%

0%
Diariamente Semanalmente Mensalmente Raramente Nunca

5%
9%

21%

46%

19%

Na avaliação das ati vidades culturais prefe-
ridas, o teatro, cinema, concertos e exposi-
ções, são as que reúnem maior preferência 
(42%), seguindo-se os eventos desporti vos 
(20%). Em contraponto, os espetáculos de 
comédia, o voluntariado e as ati vidades ao ar 
livre, são as menos apreciadas.

Gráfi co 6. Ati vidades culturais preferidas dos jovens 
inquiridos (%).

3.1.  
Resultados do questionário aos jovens

0,55%0,43%

0,01%
Femino        

Masculino       

 Outro

Não costumo parti cipar

Outras

Voluntariado

Ati vidades ao ar livre

Espetáculos de comédia

Feiras

Eventos desporti vos

Teatro, cinema, 
concertos e exposições

                       0% 13% 25% 38% 50%

9%

13%

1%

1%

2%

12%

20%

42%
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Quando questionados sobre sugestões de 
atividades culturais a desenvolver no conce-
lho, algumas das respostas dos jovens foram:

•	 Feiras de emprego e atividades de pre-
paração para o mercado de trabalho;

•	 Feiras do livro;
•	 Visitas a museus;
•	 Criação de espaços para convívio juvenil;
•	 Mais espaços de lazer ao ar livre;
•	 Divulgação e disponibilidade de espa-

ços e entidades para voluntariado; 
•	 Mais espaços de estudo;
•	 Palestras, workshops e momentos so-

bre saúde;
•	 Festas e festivais;
•	 Mais concertos;
•	 Mais peças de teatro;
•	 Atividades que promovam mais envolvi-

mento na política local.

No que diz respeito à segurança no concelho, 
a maioria dos jovens (71%) afirma sentir-se 
sente seguro em Odivelas.

Gráfico 7. Perceção dos jovens sobre a segurança no 
concelho (%).

Sinto-me inseguro

Sinto-me seguro

               0% 20% 40% 60% 80%

12%

71%

Relativamente à rede de transportes públi-
cos, os jovens foram questionados sobre se 
consideram que a rede atende às necessi-
dades dos jovens do concelho, sendo que a 
maioria respondeu que sim.  

Gráfico 8. Opinião dos jovens sobre a rede de Trans-
portes Públicos em Odivelas (%).

Boa rede de transportes

Transportes insuficientes

                         0% 20% 40% 60%    80%

70%

30%

Relativamente à questão quais os principais 
desafios enquanto jovem, denotou-se que 
cerca de 51% referiu falta de espaços públi-
cos destinados às atividades juvenis, cerca 

de 49% mencionou que gostaria de ter mais 
opções de lazer, e cerca de 25% a falta de em-
prego. De referir, que esta questão dava aos 
jovens a possibilidade de múltipla escolha.

Isto deve-se, maioritariamente, por desconhe-
cimento relativamente aos espaços disponíveis 
no Município, como se verifica quando ques-
tionados à cerca do conhecimento da Casa da 
Juventude, em que 66% dos jovens afirma des-
conhecer, e dos projetos por ela desenvolvidos.

Gráfico 9. Conhecimento da Casa da Juventude de Odi-
velas entre os jovens inquiridos (%).

Não

Sim

0% 18% 35% 53% 70%

66%

34%

Aos jovens que afirmaram conhecer a Casa 
da Juventude e os seus projetos, foi questio-
nado quais os que conheciam, sendo que o 
mais referido foi o Gabinete Orienta-te, que 
apresenta diferentes valências. De referir, 
que esta questão dava aos jovens a possibili-
dade de múltipla escolha.

Gráfico 10. Os projetos desenvolvidos pelo Gabinete 
de Juventude que os jovens inquiridos conhecem.

Atividades de Ocupação de Tempos Livres

Grupo de Teatro “Expressões e Impressões”

Expressar-te (Expor Arte na Casa)

Concertos na casa

Gabinete Orienta-te

                       0% 15% 30% 45% 50%

32%

29%

50%

44%

49%

Quando questionados sobre a melhor forma 
de conhecerem os projetos desenvolvidos 
pelo Gabinete de Juventude, a maioria dos 
jovens refere ser através das redes sociais. 

Gráfico 11. A opinião dos jovens inquiridos quanto aos 
melhores canais para conhecerem os projetos do Ga-
binete de Juventude (%).

Cartazes, folhetos

Site da Câmara Municipal de Odivelas

Redes sociais

Outros

                       0% 20% 40% 60% 80%

14%

9%

4%

73%
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Este plano tem por base 6 princípios, que 
consideramos essenciais para a promoção de 
políti cas de juventude centradas no vosso de-
senvolvimento integral. 

i. Parti cipação
Garanti r que a vossa voz é ouvida e respeitada 
é essencial para responder às vossas necessi-
dades e interesses. Para isso pretendemos in-
centi var a vossa parti cipação e envolvimento 
nos processos democráti cos locais e assegurar 
e criar espaços de parti cipação para que pos-
sam ter uma voz ati va.

ii. Colaboração
A integração e arti culação de diferentes di-
mensões do universo juvenil, com a colabora-
ção de parceiros locais é crucial para assegurar 
uma resposta abrangente às vossas necessida-
des. Neste senti do, o plano pretende envolver 
diferentes áreas e setores de ati vidade, como 
a educação, a saúde, o emprego, a cultura e o 
desporto.   

iii. Inovação
O plano deve promover e incenti var proje-
tos e iniciati vas inovadoras, que fomentem o 
empreendedorismo juvenil, a criati vidade e o 
uso de novas tecnologias. Deve estar atento 
às tendências, às áreas emergentes e aos ca-
minhos que os jovens desejam trilhar. Trata-
se de um plano dinâmico, acessível e aberto 
à inovação.

iv. Inclusão
Assegurar a todos vós, independentemente 
da origem social, género, orientação sexual, 
etnia ou capacidade, o acesso aos recursos e 
oportunidades criados pelo plano. Isto inclui 
políti cas de apoio em situação de vulnerabili-
dade ou risco de exclusão social.

Acreditamos que a diversidade de projetos, 
de propostas e de respostas é o melhor contri-
buto para termos um plano que sirva a todos 
e onde cada um de vós possa encontrar inicia-
ti vas e medidas que lhe interessem.

v. Capacitação
Priorizar medidas que apoiem a vossa auto-
nomia, a geração de oportunidades para que 
possam explorar os vossos interesses e cons-
truir o vosso próprio percurso de vida, fazen-
do escolhas conscientes e in formadas, é um 
objeti vo deste plano enquanto vos dá condi-
ções para explorar os vossos talentos e inte-
resses, através de projetos de juventude.

vi. Promoção do bem-estar
A promoção de comportamentos promoto-
res de uma boa saúde fí sica e mental são um 
pilar transversal das políti cas de juventude. 
O desenvolvimento de competências socioe-
mocionais e o incenti vo à promoção de esti los 
de vida saudáveis serão áreas de ação. O pla-
no procura desenvolver ações de promovem 
ações de saúde mental e fí sica, prevenção de 
comportamentos de risco e promoção de es-
paços de convívio seguros e acessíveis.

4. 
Os princípios do plano

iv. Inclusão

Os princípios do planoOs princípios do planoOs princípios do plano
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5. 
A nossa visão

O Plano Municipal da(s) Juventude(s) de Odi-
velas é o primeiro instrumento estratégico da 
políti ca local de juventude, mas o que é isso 
ao certo das POLÍTICAS DE JUVENTUDE?

O CONSELHO DA EUROPA (CdE) tem trabalha-
do bastante ao nível da juventude e defende 
que as políti cas de juventude servem para 
criar condições e oportunidades de aprendi-
zagem e cidadania ati va, que permitam aos 
jovens desenvolverem competências, auto-
nomia e autoesti ma para integrarem a vida 
social, laboral, cultural, políti ca e económica. 
O setor da juventude deve potenciar a edu-
cação não-formal, o voluntariado, o asso-
ciati vismo, a parti cipação, a criati vidade, a 
aprendizagem intercultural, a informação e 
aconselhamento, o apoio entre pares e com 
adultos e a prevenção de riscos.

As políti cas de juventude podem represen-
tar «o compromisso e práti ca de um governo 
para assegurar a qualidade de vida e opor-
tunidades para a população jovem», sendo 
que os jovens devem ser encarados como um 
recurso e não como um problema, e devem 
ter condições para parti cipar ati vamente na 
formulação e implementação das políti cas de 
juventude.

O portefólio europeu de youth leaders e 
youth workers refere que a principal missão 
das políti cas de juventude é capacitar os jo-
vens para a cidadania ati va, devendo promo-
ver o bem-estar (mental e fí sico), providen-
ciar aprendizagens (formais, não- -formais e 
informais), garanti r a inclusão (integração na 
sociedade) e empoderar os jovens a parti ci-
par (acesso aos processos de decisão).~

Para o FÓRUM EUROPEU DA JU-
VENTUDE (FEJ), as políti cas de ju-
ventude apoiam os jovens a ati ngi-
rem o seu potencial. «Acreditamos 
em políti cas positi vas de juventu-
de, baseadas na premissa de que 
cada jovem tem as suas compe-
tências e talentos, e que abordam 
os jovens não como um problema, 
mas como detentores de direitos.
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A UNIÃO EUROPEIA (UE) defende que «o ca-
pital humano e social dos jovens consti tui um 
dos maiores trunfos da Europa para o futu-
ro», mas alerta que eles enfrentam desafi os 
de transição para a vida adulta e emancipa-
ção, pelo que «as políti cas devem acompa-
nhar os jovens nesta “viagem” e ajudá-los a 
explorar todo o seu potencial».

A qualifi cação, empreendedorismo e em-
pregabilidade jovem são investi mentos inte-
ligentes na óti ca da ORGANIZAÇÃO PARA A 
COOPERAÇÃO E DESENVOLVIMENTO ECONÓ-
MICO (OCDE). «Dotar os jovens de apti dões e 
ferramentas para encontrarem um emprego 
é bom, não só para as suas perspeti vas pes-
soais e autoesti ma, mas também apoia o 
crescimento económico, a coesão social e o 
bem-estar geral. É por isso que o investi mento 
na juventude deve ser uma prioridade políti -
ca em todo o mundo».

A COMUNIDADE DOS PAÍSES DE LÍNGUA 
PORTUGUESA (CPLP) reconhece os «jovens 
como sujeitos de direitos e sujeitos políti -
cos» e «um núcleo social com caraterísti cas 
próprias», que exige políti cas públicas espe-
cífi cas e construídas com a parti cipação de 
jovens para apoiar a sua «afi rmação» e «pro-
jetos de vida».

Para as NAÇÕES UNIDAS (ONU), os jovens são 
os «benefi ciários, parceiros e líderes» das po-
líti cas de juventude e representam «agentes 
positi vos de mudança»1.

O arti go 70º da CONSTITUIÇÃO DA REPÚ-
BLICA PORTUGUESA é dedicado aos Direitos 
da Juventude e defende que «a políti ca de 
juventude deverá ter como objeti vos priori-
tários o desenvolvimento da personalidade 
dos jovens, a criação de condições para a sua 
efeti va integração na vida ati va, o gosto pela 
criação livre e o senti do de serviço à comuni-
dade».

As políti cas locais de juventude podem dar 
um importante contributo neste senti do, 
pelo que a FNAJ propõe que os municípios 
liderem a construção coleti va de planos mu-
nicipais de juventude, através de um proces-
so «parti cipado, transversal e inclusivo», que 
responda às «expetati vas, desejos e neces-
sidades de todos os jovens, sem discrimina-
ção».

Resumindo, as políti cas de juventude devem 
ser positi vas e proati vas, centradas nos di-
reitos dos jovens, transversais, abertas à di-
versidade e orientadas para a inovação, pro-
movendo oportunidades e a construção de 
aspirações. Devem ser cogeridas e coprodu-
zidas «por jovens, com jovens e para jovens», 
reforçando o seu papel de «agentes positi vos 
de mudança.

Acreditamos no papel facilitador do Municí-
pio, onde todos têm oportunidade para ex-
plorar, experimentar e descobrir os seus in-
teresses. Por isso, em Odivelas valorizamos 
a juventude, damos voz às vossas ideias, ne-
cessidades e interesses.

Este Plano Municipal da Juventude é a “Casa 
de Parti da” e um compromisso, fi rme, que 
queremos assumir convosco.
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É um compromisso coleti vo que assumimos publicamente

Cria oportunidades para os jovens

É um documento público, acessível 
e aberto a todos os contributos

Apoia a transição 
dos jovens para os desafi os 

da vida adulta

Valoriza 
e dá mais espaço público 

à área da juventude

6. 
Qual a vantagem de ter um 
Plano Municipal da Juventude?
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O que temos para ti  em Odivelas?

7.1. A Marca 
“Odivelas a Mexer”

Em 2022, a Câmara Municipal de Odivelas 
criou a marca “Odivelas a Mexer”, que agrega 
as áreas do desporto e da juventude com o 
propósito de divulgar e comunicar à comuni-
dade as iniciati vas e eventos desenvolvidos. 

Esta marca pretende ser um espaço aberto à 
experimentação e à vossa parti cipação ati va 
nas políti cas e projetos do Concelho, de for-
ma a dinamizarem o vosso próprio Município. 

Assim, “Odivelas a Mexer” assume-se como 
uma identi fi cação disti nti va no contexto me-
tropolitano, podendo vir a tornar-se numa 
referência estratégica, onde a vossa parti -
cipação tem uma posição de destaque e de 
grande relevância no quoti diano do Conce-
lho. 

No domínio da juventude a marca tem como 
objeti vos:

• Dinamizar a Casa da Juventude e os Pro-
gramas Municipais para a Juventude;

• Desenvolver e assegurar a realização de 
projetos e iniciati vas, com o intuito de pro-

mover o sucesso escolar e académico, a 
saúde e a empregabilidade dos jovens;

• Promover e apoiar espaços de informação/
formação/sensibilização e lazer, conducen-
tes a esti los de vida saudáveis para os jo-
vens; 

• Promover o associati vismo juvenil, formal 
e informal, através de formações e apoian-
do ati vidades e iniciati vas, que revelem 
manifesto interesse para o município e 
comunidade juvenil local, estabelecendo 
elos de ligação com os clubes, associações 
jovens, escolas do município e diferentes 
parcerias.

7. 
Políticas de Juventude 
em Odivelas

JuventudeDesporto

Gabinete de 
Juventude

mover o sucesso escolar e académico, a 

Políticas de Juventude Políticas de Juventude Políticas de Juventude 
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7.2. O Gabinete  
de Juventude

O Gabinete da Juventude é um serviço trans-
versal e assume o papel de estimular e fo-
mentar a participação ativa dos jovens que 
estudam, trabalham e vivem em Odivelas. A 
sua envolvência passa pela conceção e con-
cretização de projetos, que os jovens do Con-
celho considerem relevantes e que perspeti-
vem a sua qualidade de vida na cidade.

7.3. O Conselho  
Municipal da  
Juventude de  
Odivelas (CMJO)

Trata-se de um órgão consultivo, dedicado 
às questões relacionadas com as políticas de 
juventude no município. Tem como princi-
pais finalidades colaborar na definição e im-
plementação de políticas juvenis, em áreas 
como o emprego, formação profissional, ha-
bitação, educação, cultura, desporto, saúde e 
ação social, bem como, assegurar a audição 
e representação de entidades públicas e pri-
vadas com atribuições na área da juventude.

O CMJO visa aprofundar o conhecimento so-
bre indicadores económicos, sociais e cultu-
rais relacionados com os jovens, fomentar a 
discussão sobre as vossas aspirações e neces-
sidades, divulgar estudos e investigações so-
bre juventude e promover iniciativas de âm-
bito local. Adicionalmente, apoia e incentiva 
a atividade associativa juvenil, garantindo a 
sua representação junto dos órgãos autárqui-
cos e outras.

7.4. Quais os projetos  
e atividades que 
desenvolvemos 
para ti?

Todos os programas e atividades que o Gabi-
nete de Juventude desenvolve são gratuitos e 
foram desenhados em contacto e proximida-
de direta convosco.

Gabinete Orienta-Te!

É um programa que consiste em serviços de 
apoio, aconselhamento e orientação que ofe-
rece as seguintes valências:

1.	 Apoio psicológico: trata-se de consultas 
de acompanhamento psicológico, avalia-
ção psicológica e orientação vocacional.

2.	 Educação Sexual: trata-se de consultas 
com profissional de saúde, que propor-
ciona informação e sensibilização sobre 
a sexualidade, com foco na promoção de 
escolhas informadas e responsáveis.

3.	 Orienta o teu estudo: trata-se de sessões 
de orientação, que tem como objetivo 
desenvolver ferramentas para melhora-
mento do desempenho académico, atra-
vés da criação de novos métodos de es-
tudo, planeamento, organização e gestão 
do tempo.

4.	 Potencia-te: trata-se de sessões de 
orientação, que visam apoiar jovens em 
situação de vulnerabilidade social, atra-
vés do desenvolvimento de competên-
cias pessoais e sociais. As competências 
são trabalhadas de forma personalizada, 
ajustando-se às necessidades específicas 
de cada jovem, através de um plano de 
intervenção socioeducativo contínuo.
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5.	 Capacita-te: É um programa aberto à ex-
periência e à participação ativa dos jo-
vens nas políticas e projetos do Concelho, 
de forma a dinamizarem o vosso próprio 
Município, com o intuito de promover e 
apoiar espaços de informação/formação/
sensibilização e lazer, conducentes a esti-
los de vida saudáveis.

 i.	 Workshops nas Escolas: Os wor-
kshops têm como objetivo principal 
debater, sensibilizar, informar e cons-
ciencializar sobre certas temáticas da 
atualidade. A definição das temáticas 
resulta de um processo colaborativo, 
entre o Gabinete de Juventude, as Di-
reções dos Agrupamentos de Escola e 
os alunos.

ii.		 Podcast Gabinete Orienta-te: Pod-
cast que aborda os temas abordados 
nos workshops das escolas.

iii.		 Workshops na Casa: Os workshops 
na casa têm como objetivo desenvol-
ver competências pessoais, sociais e 
profissionais, oferecendo experiên-
cias práticas e interativas. Focados 
tanto em áreas profissionais como em 
atividades criativas, permitem explo-
rar novos interesses e ad-
quirir conhecimentos úteis 
para o desenvolvimento 
individual. Através de um 
ambiente dinâmico e par-
ticipativo, proporcionam 
oportunidades para desco-
brir talentos, aperfeiçoar 
competências e aplicar no-
vos saberes no dia a dia.

6.	 Emprega-te: Trata-se de aten-
dimentos individualizados a 
jovens que procuram primeiro 
emprego, procura de soluções 

de qualificação profissional, encaminha-
mento para IEFP ou Centros Qualifica, 
bem como atualização de Currículos e 
preparação para entrevistas.

i.		 Experimenta-te e Descobre!: Este 
projeto tem como principal objetivo 
proporcionar uma experiência prática 
e imersiva, permitindo aos jovens o 
primeiro contacto com o mundo labo-
ral. Através de experiências de obser-
vação e atividades orientadas, têm a 
oportunidade de explorar várias áreas 
profissionais, desenvolvendo compe-
tências que ajudarão a tomar decisões 
informadas sobre o futuro. (ainda me-
lhorar)

ii.	 	Podcast “Ouve e descobre”: Um po-
dcast trimestral com episódios dinâ-
micos e de fácil compreensão, dire-
cionados ao público jovem. A cada 
episódio, profissionais de diversas 
áreas são convidados para apresentar 
uma visão sobre o percurso profissio-
nal, ajudando os jovens a refletirem 
sobre o futuro e as suas escolhas pro-
fissionais.
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Expressarte!

É um programa que visa o desenvolvimento 
da expressão artística e da criatividade, pro-
movendo e potenciando o talento em dife-
rentes vertentes, tais como a música, a pin-
tura, o teatro, o desenho entre outras, sendo 
constituído pelos seguintes projetos:

•	 Teatro na Casa – Expressões & Impressões

Este projeto visa proporcionar a prática 
teatral a pessoas que, independentemente 
da formação profissional, tenham interes-
se pela arte cénica. Serve como espaço de 
expressão artística, convívio social e desen-
volvimento pessoal e coletivo.

•	 Expor Arte na Casa

Na Casa da Juventude existe um espaço 
multiusos direcionado para as exposições. 
Esta área tem como propósito dar expres-
são à criatividade, trabalho, empenho e 
dedicação dos jovens do concelho, que te-
nham talento para a pintura, desenho ou 
outro tipo de manifestação artística. 

•	 Odivelas Comedy Club

Trata-se de um projeto que dá palco aos no-
vos talentos do stand-up comedy.

Estes espetáculos têm como principal obje-
tivo, criar um espaço onde os jovens pos-
sam desenvolver a sua expressão criativa, 
promovendo o humor como forma de co-
municação e reflexão social. Além disso, 
oferecem uma oportunidade para que no-
vos talentos ganhem experiência em palco 
e interajam com o público de forma des-
contraída.

•	 Concertos na Casa

Trata-se de um espaço na Casa da Juventu-
de reservado para a realização de concer-
tos musicais, em formato acústico, dando 
expressão aos jovens artistas musicais ou 
às bandas locais. 
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•	 New Music Talent Odivelas 

Trata-se de um concurso que tem como 
principal objetivo dar a conhecer o talento 
dos jovens músicos de Odivelas ao público, 
bem como, dar a possibilidade ao vencedor 
de gravar o seu primeiro álbum.

Chill Out

Este programa disponibiliza diferentes 
espaços e iniciativas, que permitem aos 
jovens conviver e explorar talentos e in-
teresses, com recursos e materiais disponi-
bilizados pelo município.

•	 Game zone

Um espaço na Casa da Juventude de Odi-
velas destinado aos jovens gamers do con-
celho, com equipamento próprio.  Através 
do gaming, são desenvolvidas habilidades 
como: cooperação, trabalho em equipa, 
pensamento estratégico, resolução de pro-
blemas e compreensão de outras línguas.

•	 Arte Urbana

O Programa de Arte urbana, tem como 
principais objetivos a promoção de formas 
de expressão e de comunicação, para tal, o 
projeto aposta na requalificação e embele-
zamento dos espaços públicos do concelho. 
Principais benefícios: Valorização estética; 
Promoção da identidade local; Integração 
social; Desenvolvimento cultural; 

•	 Sala de Podcast

Trata-se de um Estúdio de Podcast na Casa 
da Juventude de Odivelas para os jovens 
que pretendem explorar projetos pessoais 
e comunicar as suas ideias. Este espaço de-
vidamente equipado, garante uma qualida-
de sonora superior para a gravação e pro-
dução de conteúdos.
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•	 Sala de Ensaios / Gravação

Trata-se de uma sala devidamente equipa-
da em termos de insonorização e de ins-
trumentos musicais, por forma a garantir 
aos jovens músicos ou bandas as melhores 
condições de acústica e climatização para 
ensaiarem.

•	 Sala de estudo / Coworking 

A Casa da Juventude de Odivelas dispõe de 
espaços para os jovens poderem estudar, 
realizar trabalhos de grupo, trabalharem, 
reunirem ou simplesmente disfrutarem da 
leitura. Este espaço disponibiliza compu-
tadores com acesso à internet e acesso a 
wi-fi. 

•	 ReciclARTE

Trata-se de um projeto que se desenvolve 
num espaço dentro da casa da juventude 
dedicada à reciclagem e sensibilização am-
biental. Este projeto pioneiro e inovador 
consiste no reaproveitamento do plástico 
para criar objetos do quotidiano recorren-
do a equipamento de última geração que 
permite triturar o plástico por um lado e 
moldá-lo por outro.

Este Projeto apresenta-se como um contri-
buto para o envolvimento ativo da popula-
ção, nomeadamente, da população jovem, 
na reciclagem do plástico. Só envolvendo a 
comunidade de forma participativa no pro-
cesso de reciclagem, se obtêm resultados 
sustentáveis e duradouros na gestão dos 
resíduos.

Empreende-te

Este programa agrega diferentes atividades 
e iniciativas que têm como objetivo esti-
mular o espírito empreendedor e o sentido 
crítico dos jovens, através da participação 
cívica e de uma intervenção direta na co-
munidade.

•	 Banco de Ideias Jovem

É um espaço virtual criado para que os jo-
vens do Município, apresentem as suas 
ideias de forma simples e direta. O objetivo 
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é dar voz e reconhecer o papel ati vo na so-
ciedade dos jovens, promovendo a parti ci-
pação como um meio para construir uma 
comunidade mais equilibrada, inovadora e 
justa.

• Assembleia Municipal Jovem de Odivelas 
(AMJO)

É uma iniciati va da Assembleia Municipal 
de Odivelas, que tem como propósito per-
miti r que os jovens estudantes do 3.º ciclo 
e do ensino secundário do concelho desen-
volvam competências para se tornarem ci-
dadãos ati vos e responsáveis. 

A AMJO oferece um espaço para que os jo-
vens debatam as questões locais e apresen-
tem propostas, valorizando a escola como 
um lugar central na educação cívica e for-
mação de cidadãos interventi vos. 

• Balcão Ponto JÁ! - Insti tuto Português 
do Desporto e Juventude (IPDJ)

Espaço criado na casa da Juventude desti -
nado aos jovens, onde se disponibiliza in-
formação de interesse para a juventude, 
em arti culação com o Portal IPDJ e a Linha 
da Juventude.

• Movijovem – Cartão Jovem Municipal 
de Odivelas

O Cartão Jovem Municipal de Odivelas des-
ti na-se a jovens dos 12 aos 29 anos, resi-
dentes, estudantes ou trabalhadores no 
concelho, sendo gratuito e oferecendo van-
tagens económicas em bens e serviços a ní-
vel local, nacional e internacional. 

Associado ao Cartão Jovem EYC (European 
Youth Card), fruto de uma parceria com a 
MOVIJOVEM e a Associação Nacional de 
Municípios, este cartão possibilita descon-
tos não só em Odivelas, mas também em 
todo o território nacional e em diversos 
países europeus.
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Ocupação de tempos livres

A ocupação de tempos agrega programas 
dirigidos aos jovens em idade escolar, para 
os períodos de pausa letiva, mas também 
os jovens maiores de idade que queiram 
conhecer o mercado de trabalho.

•	 OTL´S

Consiste na realização de atividades lúdi-
cas, desportivas e culturais destinadas às 
crianças e jovens dos 6 aos 17 anos nos pe-
ríodos de pausa letiva das escolas, de forma 
a oferecer aos alunos diferentes atividades 
nestes períodos e apoiar os condicionalis-
mos que as interrupções letivas acarretam 
para as famílias do concelho. 

•	 Programa Jovens Ativos

Trata-se de um pro-
grama dirigido aos 
jovens entre os 18 
e os 25 anos que 
tenham, no míni-
mo, o 3.º ciclo con-
cluído, que promo-
ve a ocupação dos tempos livres através de 
atividades estruturadas e organizadas em 
diversas áreas profissionais, como é o caso 
de monitores. 

Para muitos jovens trata-se da primeira ex-
periência em contexto laboral, estimulando 
a aquisição de competências profissionais, 
pessoais e sociais. 

Associativismo

A promoção do associativismo jovem é fun-
damental para o Gabinete de Juventude e 
agrega por isso diferentes programas e ati-
vidades. 

Neste âmbito o município de Odivelas tem 
cerca de dez associações juvenis, sendo 
quatro Agrupamentos do CNE – Corpo Na-
cional de Escutas, com cerca de 491 ele-
mentos; um grupo da AGP – Associação 
Guias de Portugal, com cerca de 50 elemen-
tos; um grupo da AGEEP – Associação das 
Guias e Escuteiros da Europa – Portugal, 
com cerca de 40 elementos; um Grupo da 
AEP - Associação de Escoteiros de Portugal, 
com cerca de 55 elementos; dois Núcleos 
de Desbravadores da AJA – Associação da 
Juventude Adventista, com 170 elemen-
tos e uma Associação Cultural Recreativa e 
Desportiva - Só Isto, com cerca de 28 ele-
mentos.

No que diz respeito às Associações de Estu-
dantes, o concelho atualmente conta com 
seis Associações, entre Escolas Secundá-
rias, Profissionais e de Ensino Superior.

•	 PAMO - Programa de Apoio Municipal 
de Odivelas

O Programa de Apoio Municipal de Odi-
velas - Eixo da Juventude - foi criado para 
apoiar as associações juvenis do concelho 
e pessoas singulares cujo trabalho seja re-
levante para a comunidade local. Este pro-
grama promove o desenvolvimento das 
associações, fortalecendo a sua capacidade 
de intervenção e impacto na comunidade. 

Os apoios previstos abrangem duas áreas 
principais: financeiros, destinados à ativi-
dade regular, aquisição de bens, serviços, 
equipamentos, viaturas ou beneficiação de 
instalações; e logísticos ou técnicos, como 
a cedência de espaços, transportes, bens 
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ou recursos humanos para apoio técnico. 
O objetivo é incentivar a participação ativa 
dos jovens na vida comunitária, através da 
realização de eventos, projetos e atividades 
que beneficiem o concelho.

Assim, ao abrigo do PAMO – Eixo da Juven-
tude, apoiamos um total de 834 crianças e 
jovens.

•	 BSC - Bravios Scout camp

Trata-se um equipamento municipal único 
no Concelho, situado na União de Fregue-
sias Ramada/Caneças, destinado primordial-
mente à utilização pelas associações escutis-
tas, escotistas, guidistas e desbravadores, 
mas que não se esgota nelas, podendo tam-
bém ser utilizado pelas restantes associa-
ções juvenis e excecionalmente, por outras 
associações que se identifiquem com a fina-
lidade, abrindo-se à comunidade em geral.

•	 Acampamento Baden Powell

Acampamento anual que reúne Associa-
ções de Escoteiros, Escuteiros, Guias e Des-
bravadores, para celebrar o Dia Mundial 
do Escutismo. O evento realiza-se todos os 
anos, no mês de maio, em diversos centros 
escutistas por todo o país, contando com a 
participação de vários grupos de esco(u)tei-
rós, sediados no Concelho de Odivelas.

Além das atividades tradicionais, o acam-
pamento oferece experiências adicionais, 
como arborismo, escalada, slide, tiro ao 
alvo e orientação, proporcionando momen-
tos de aventura e aprendizagem ao ar livre.

•	 Festival Odivelas a Mexer 

Durante o mês de junho, o Festival trans-
forma o concelho num palco de animação, 
energia e criatividade. Este evento, que alia 
desporto e juventude, tem como principal 
objetivo promover uma ocupação saudá-
vel, positiva e enriquecedora do tempo li-
vre dos jovens.

Em parceria com associações juvenis e di-
versas entidades locais, o Festival oferece 
um programa diversificado que inclui con-
certos musicais, atividades desportivas ao 
ar livre, workshops, momentos culturais e 
muitas outras iniciativas pensadas para en-
volver e dinamizar a comunidade jovem.
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Consideram-se 4 áreas de intervenção estratégicas que orientam a ação da equipa de Juven-
tude de Odivelas e foram defi nidas de acordo com o trabalho que temos desenvolvido nos 
últi mos anos e com as vossas sugestões e ideias.

Na tabela abaixo apresentamos a nossa intervenção organizada por estas 4 áreas, com os 
objeti vos estratégicos, as linhas orientadoras e os programas e ati vidades que desenvolvemos 
em cada uma.

 que orientam a ação da equipa de Juven-

8. 
Áreas de intervenção 
da Juventude em Odivelas

Apoio, 
aconselhamento 

e orientação

Talento 
e criati vidade

Capacitação 
e inserção na 

vida ati va

Associati vismo 
e parti cipação 

juvenil
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Princípios Áreas de 
intervenção

Objeti vos 
Estratégicos

Linhas 
orientadoras Programas Ati vidades

• Inclusão

• Promoção 
do bem-
-estar

Apoio, aconse-
lhamento 
e orientação
Apoiar os 
jovens na 
promoção do 
seu bem-estar 
e desenvolvi-
mento pessoal, 
para que se 
sintam mais in-
cluídos e consi-
gam delinear 
o seu caminho 
e percurso 
futuro.

Promover 
o bem-estar e 
inclusão social, 
orientando 
e apoiando 
os percursos 
individuais de 
cada um.

Criar recursos 
e ferramen-
tas para que 
os jovens se 
sintam mais 
integrados no 
concelho.

Gabinete 
Orienta-te

• Apoio 
psicológico
• Educação 

Sexual
• Orienta o 

teu Estudo

• Parti cipação
• Capacitação
• Colaboração

Capacitação 
e inserção na 
vida ati va
Esta área 
integra todos 
os projetos e 
iniciati vas que 
visam a capa-
citação dos 
jovens, o de-
senvolvimento 
do seu espírito 
empreende-
dor e o apoio 
à inserção na 
vida ati va.

Capacitar os 
jovens para 
o mundo do 
trabalho

Dinamizar 
workshops que 
respondam às 
necessidades 
dos jovens.

• Potencia-te

Promover 
diferentes 
experiências 
e oportunida-
des, de forma 
que os jovens 
possam ex-
plorar os seus 
interesses e 
perceber o que 
se vêm a fazer 
no futuro

Proporcionar 
diferentes 
experiências e 
ati vidades que 
permitam aos 
jovens conhe-
cer o mundo 
laboral.

Emprega-te • Atendimento
• Experimenta-

-te e Desco-
bre
• Podcast 

“Ouve e 
Descobre”

Criar uma 
estratégia 
municipal que 
esti mule a 
parti cipação 
jovem nas 
iniciati vas/
ati vidades 
propostas

Criar mais ca-
nais e espaços 
para que os 
jovens se pos-
sam exprimir e 
parti cipar.

Melhorar 
os canais e 
estratégias de 
comunicação 
com os jovens.

Empreende-te • Banco de 
Ideias Jovem
• Assembleia 

Municipal 
Jovem
• Youth Talks  

Cidadania a 
Mexer
• Balcão Ponto 

JÁ!
• Cartão Jovem 

Municipal
• Movijovem
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Princípios Áreas de 
intervenção

Objetivos 
Estratégicos

Linhas 
orientadoras Programas Atividades

•	Participação
•	Criatividade  

e inovação

Talento e  
criatividade
Incentivar 
os jovens a 
explorar o 
seu talento e 
criatividade 
em diferentes 
vertentes artís-
ticas, disponi-
bilizar-lhes es-
paços, tempos 
e recursos para 
que possam 
explorar nos 
seus tempos 
livres.

Criar  
oportunidades 
de exploração 
artística e 
criativa.

Dinamizar 
atividades  
e espaços  
promotores  
de arte,  
cultura e lazer.

Expressar-te •	 Teatro

•	 Exposições

•	 Stand Up 
Comedy

•	 Concertos  
na Casa

Disponibilizar 
espaços de 
lazer, convívio 
e desenvolvi-
mento artís-
tico.

Chill Out •	 Game Zone
•	 Arte Urbana
•	 Sala Podcast
•	 Sala ensaios 

/ gravação
•	 Sala de estu-

do / espaço 
coworking

•	 ReciclARTE 
Odivelas!

Associativismo 
e participação 
juvenil
Neste eixo 
procura-se 
incentivar a 
participação 
dos jovens nas 
atividades, de-
senvolvimento 
e políticas 
do concelho 
através de 
atividades de 
ocupação de 
tempos livres 
e da promoção 
do associativis-
mo.

Promover o 
associativismo 
e o volunta-
riado como 
ferramentas  
de enriqueci-
mento social  
e pessoal.

Apoiar o 
associativismo 
e voluntariado 
no concelho 
de Odivelas.

Associativismo •	 PAMO
•	 Bravious 

Scout Camp
•	 Acampamen-

to Baden 
Powell
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Para a concreti zação das políti cas de juventu-
de e dos programas e iniciati vas que desen-
volvemos, contamos com uma larga rede de 
parceiros, que nos apoiam e fazem com que 
seja possível disponibilizarmos uma oferta de 
ati vidades alargada para todos os jovens do 
concelho. 

Rede de parceiros:

• IPDJ
• Insti tuto Marquês de Valle Flôr
• Bora Jovens
• MoviJovem
• Amnisti a Internacional
• Bang Produções
• Conselho Municipal de Juventude 
• Juntas de Freguesia

• Juventudes parti dárias
• Associações de Estudantes
• Associações Juvenis
• Escolas Básicas do 2º/3º Ciclo.
• Escolas Secundárias, Profi ssionais e Artí sti -

cas, Públicas e Privada.
• Insti tuição de Ensino Superior.
• Insti tuto de Emprego e Formação Profi s-

sional (IEFP)
• Gabinetes de Inserção Profi ssional
• Comissão de Proteção de Crianças e Jovens 

em Risco
• Escolas de Música.

Esta rede está permanentemente aberta a 
grupos, projetos e organizações locais, que 
trabalham com e para jovens no âmbito das 
áreas do PMJOdivelas.

9. 
A rede de Juventude

Para a concreti zação das políti cas de juventu-
de e dos programas e iniciati vas que desen-
volvemos, contamos com uma larga rede de 
parceiros, que nos apoiam e fazem com que 
seja possível disponibilizarmos uma oferta de 
ati vidades alargada para todos os jovens do 

• Juventudes parti dárias
• Associações de Estudantes
• Associações Juvenis
• Escolas Básicas do 2º/3º Ciclo.
• Escolas Secundárias, Profi ssionais e Artí sti -

cas, Públicas e Privada.
• Insti tuição de Ensino Superior.
• Insti tuto de Emprego e Formação Profi s-

A rede de JuventudeA rede de JuventudeA rede de Juventude
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A implementação do primeiro Plano Munici-
pal da(s) Juventude(s) de Odivelas representa 
uma oportunidade de aprendizagem mútua 
e um mecanismo de cidadania ati va.

Uma das metas do PMJOdivelas é promo-
ver o ideal de que os projetos de juventude 
devem ser pensados, realizados e avaliados 
«por jovens, com jovens e para jovens» para 
apoiar o desenvolvimento de competências. 
Também defendemos o trabalho em rede e a 
cooperação com e entre jovens, grupos infor-
mais de jovens, associações juvenis, profi s-
sionais, voluntários e organizações dedicadas 
à juventude, juntas de freguesia e a Câmara 
Municipal de Odivelas.

O Município tem um papel importante a de-
sempenhar na criação e arti culação de uma 
Rede de Juventude de Odivelas, organização 
de eventos de contacto, recolha e tratamen-
to de informação, importação e parti lha de 
modelos inspiradores, apoio consulti vo, de 
formação, logísti co e de divulgação dos pro-
jetos e organizações de juventude.

O Gabinete de Juventude deve atuar como 
pivô da implementação e avaliação do PMJO-
divelas, servindo como catalisador de opor-
tunidades para jovens e agentes da juventu-
de e um laboratório de inovação municipal. 

Para isso, deve assumir a tripla missão de 
atuar enquanto gabinete de juventude (iden-
ti fi cação, gestão e apoio a projetos e agentes 
da juventude); espaço de juventude de nova 
geração (espaço vivenciado por jovens e pro-
jetos da juventude); e observatório e ponto 
de informação de juventude (auscultação e 
projeção da voz de jovens e agentes da juven-
tude; recolha, tratamento e disseminação de 
informação e comunicação úti l para a juven-
tude).

Os compromissos que apresentamos tem por 
base a auscultação dos jovens, com ideias e 
projetos inspiradores. Entretanto, fi cam aqui 
os nossos compromissos:

 a. Divulgar o Plano Municipal da Juven-
tude de Odivelas. Dinamizar iniciati vas 
de apresentação do Plano, auscultando 
os jovens sobre as suas preferências e su-
gestões.

 b. Desenvolvimento de uma estratégia 
de comunicação orientada para jovens: 
esti mulando a criati vidade, o uso de no-
vas tecnologias, as oportunidades de 
contacto e de comunicação entre pares, 
dando projeção à voz dos jovens e pro-
movendo o diálogo e a parti lha de proje-
tos inspiradores.

Para isso, deve assumir a tripla missão de 
atuar enquanto gabinete de juventude (iden-

10. 
Os nossos compromissos



35Plano Municipal da Juventude de Odivelas 2025-2029

 c. Criação de uma plataforma digital da 
juventude: criação de uma nova página 
municipal inti tulada “Odivelas a Mexer”, 
para complementar a página insti tucional 
Municipal, as redes sociais e apoiar na di-
vulgação de informação sobre o Pelouro da 
Juventude, Gabinete de Juventude, Conse-
lho Municipal de Juventude, PMJOdivelas, 
Associações Juvenis, oportunidades para 
jovens, entre outras possibilidades.

 d. Mapeamento das Associações e Pro-
jetos da Juventude: identi fi cação contí -
nua de agentes locais, recolha e divulga-
ção de contactos.

 e. Celebração de datas marcantes: Dia 
do Nacional do Estudante (24 de março), 
Dia Nacional da Juventude, Dia do Asso-
ciati vismo Jovem (30 de abril), Semana 
Europeia da Juventude (maio), Dia Inter-
nacional da Juventude (12 de agosto), Dia 
Internacional do Voluntariado (5 de de-
zembro), entre outras.

 f. Auscultação contí nua de jovens e 
agentes locais: através do Conselho Mu-
nicipal de Juventude; dos eventos e ini-
ciati vas de juventude; de práti cas de co-
gestão e coprodução; da dinamização de 
novos ciclos de diálogo estruturado ao 
longo da implementação do PMJOdivelas.

 g. Dar oportunidade aos jovens de ex-
plorar e/ou prati car os seus interesses. 
Proporcionar espaços e projetos para que 
possam experimentar os vossos interes-
ses e desenvolver novas aprendizagens e 
competências. 

 h. Dinamização de candidaturas Eras-
mus+ Juventude em Ação: divulgação do 
programa; apresentação de pelo menos 
uma candidatura por ano; apoio consul-
ti vo às organizações locais para a sub-
missão de candidaturas; divulgação de 
projetos locais inspiradores; e apoio à dis-
seminação e exploração de resultados.

 i. Criação de novos espaços de parti ci-
pação jovem: inclusão de representantes 
do Conselho Municipal de Juventude, jo-
vens ou organizações de juventude, em 
estruturas e iniciati vas municipais, como 
a Assembleia Municipal, MOPE, Festi val 
Odivelas a Mexer, equipas responsáveis 
pelo desenvolvimento de planos munici-
pais, entre outras

Os espaços existentes na Casa da Juventude 
de Odivelas como a sala de ensaios, a sala 
de podcast e a sala de gravações, todas elas 
equipadas, são exemplos de espaços que po-
dem usufruir e experimentar para aprimorar 
os vossos interesses e competências.
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11. 
Monitorizar e avaliar

Acompanhar a concreti zação do plano é um compromisso assumido por nós e um importante 
processo de aprendizagem e melhoria contí nua do Plano Municipal para a Juventude de Odi-
velas.

Como vamos medir este plano?

Basicamente, queremos acompanhar os progressos da implementação para perceber o que 
está e não está a ser cumprido. E também queremos avaliar as ati vidades para tentar medir os 
resultados e impactos (os tais outputs e outcomes). 

O PMJOdivelas tem um prazo de validade de quatro anos (2025- 2029). Vamos fazer relatórios 
de monitorização semestrais e relatórios de avaliação anuais. 

No fi nal do primeiro ano, temos a primeira avaliação e vamos aproveitar as aprendizagens 
para afi nar o processo. No início do quarto ano começamos a desenhar o segundo PMJOdive-
las, criando um espaço de dois anos para desenvolver o projeto.

Objeti vos estratégicosÁreas de intervenção

Linhas OrientadorasProjetos e ações

Resultados esperados

Indicadores de execução
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Consideramos que o conhecimento empírico, 
sobre a realidade juvenil do concelho, desen-
volvido e acumulado ao longo de vários anos 
de trabalho pelos técnicos municipais, a estra-
tégia de desenvolvimento concelhio de carác-
ter mais global adotada pelo município, a “voz” 
dos jovens e a sua apropriação das políti cas 
locais, se conjugaram de forma a produzir um 
documento estruturante, muito sério e abran-
gente, que fi ca à disposição das enti dades, dos 
jovens e do público em geral.

Dada a abrangência do documento, é impor-
tante referir que existe a plena consciência de 
que algumas das propostas apresentadas, so-
bretudo as de “maior fôlego”, não dependem 
em exclusivo a Câmara Municipal de Odivelas 
e/ou das conjunturas locais, carecendo (nun-
ca se abdicando da autonomia do Poder Local 
Democráti co) de coordenação verti cal com as 
enti dades públicas de carácter supramunicipal 
(comunidade intermunicipal, governo) e de po-
líti cas de carácter nacional. 

Para além disso, e este também é um dos prin-
cipais objeti vos do Plano Municipal da Juven-
tude de Odivelas, é fundamental promover a 
coordenação horizontal (entre os municípios 
da região) e inframunicipal (freguesias), bem 
como o trabalho em rede com uma grande va-
riedade de enti dades e organizações que traba-
lham com e para jovens. 

Finalmente, importa ainda deixar claro que o 
Plano Municipal da Juventude de Odivelas é 
um documento conti nuamente inacabado, em 

permanente transformação, e que deverá estar 
sempre aberto à introdução de novas medidas, 
programas ou projetos, podendo e devendo ser 
atualizado para acompanhar as mudanças da 
realidade e a existência de novos desafi os, preo-
cupações, constrangimentos, que se coloquem 
a cada momento aos jovens.

12. 
Considerações FinaisConsiderações FinaisConsiderações FinaisConsiderações Finais

O que é o PMJO
• Uma ferramenta de trabalho para profi s-

sionais e organizações de juventude
• Uma fonte de parti lha e oportunidades 

com projetos inspiradores
• Um promotor do youth work e da educa-

ção não-formal
• Um defensor da parti cipação jovem e ci-

dadania ati va
• Um instrumento de trabalho em rede
• Um processo de aprendizagem
• Uma oportunidade

O que NÃO é o PMJO
• Só teoria
• Mais do mesmo
• Um documento fechado
• Um projeto bonito “para inglês” ver
• Uma oportunidade para criar mais burocracia
• Um plano de ati vidades do Gabinete de 

Juventude
• Um caderno de encargos para a Câmara 

Municipal de Odivelas
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O Plano Municipal da Juventude de Odivelas 
tem como referência transversal a Agenda 
2030 para o Desenvolvimento Sustentável 
que, sob o lema «Ninguém pode fi car para 
trás», estabelece um plano de ação assente 
nos Objeti vos do Desenvolvimento Susten-
tável (ODS). O PMJ 2025-2029 tem ainda em 
consideração os princípios da Rede Territorial 
das Cidades Educadoras em parti cular quan-
do se afi rma que todas as pessoas “habitan-
tes de uma cidade terão o direito de desfru-
tar, em condições de liberdade e igualdade, 
os meios e oportunidades de formação, en-
tretenimento e desenvolvimento pessoal que 
ela lhes oferece”. 

O Plano Municipal da Juventude considera, 
ainda, a existência de outros planos locais e 
nacionais com os quais estabelece relações e 
procura garanti r coerência.

PLANOS NACIONAIS 

• Plano Nacional da Juventude
• ENIND – Estratégia Nacional para a Igual-

dade e Não Discriminação
• Plano Estratégico para as Migrações
• Plano Nacional de Saúde
• Programa Nacional para a Saúde Mental
• Programa Nacional de Promoção do Suces-

so Escolar
• Estratégia Nacional de Educação para a Ci-

dadania

O Plano Municipal da Juventude considera, 

13. 
Onde é que 
o PMJO 2025-2029 se apoia? 






